SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA

SELEGAO DE PROFESSOR PESQUISADOR PARA O
PROGRAMA PROFUNCIONARIO/MT 2015-2017

EDITAL N° 080/2016/PROEN/IFMT

1. ABERTURA

A Pro- Reitora de Ensino do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO (IFMT), no uso de suas atribuigdes, conferidas
pela Portaria n°® 1.819, de 30 de junho de 2016 ¢ Portaria n° 292, de 11 de
fevereiro de 2015, considerando a Resolugdo CD/FNDE n° 36, de 13 de julho de
2009, a Resolugdo CD/FNDE N° 18, de 16 de junho de 2010, torna publico aos
interessados o Edital de Processo de Selegcdo de BOLSISTA para atuar como
Professor Pesquisador nos cursos Técnicos em Alimentagcdo Escolar, Secretaria
Escolar, Infraestrutura Escolar e Multimeios Didaticos, na modalidade a distancia do
Programa Profuncionario/MT.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

21 O Processo de selecdo para Professor Pesquisador que atuara junto ao
Programa Profuncionario/IFMT sera regido por este Edital.

2.2 Os Polos e Polos Avangados estao distribuidos em 18 (dezoito) municipios no
estado de Mato Grosso.

2.3 O candidato a Professor Pesquisador devera, obrigatoriamente, residir em
Cuiaba ou Varzea Grande.

24 O professor selecionado executara as atividades pedagdgicas em Cuiabd, no
Departamento de Educagdo a Distancia do IFMT, ndao havendo opg¢do para
realiza-las nos Polos ou Polos Avancados fora de Cuiaba.

2.5 O presente processo seletivo tera validade de 18 (dezoito) meses a contar da
data de homologagéo do presente edital.

3. DOS REQUISITOS PARA ATUAGCAO

3.1 Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado conforme normas estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Imigragéo.

3.2 Ter disponibilidade para participar dos programas de capacitagdo
administrados pela instituicio em datas e horarios a serem definidos pela
Coordenacgéao Geral do Programa Profuncionario no ambito do IFMT.

3.3 No caso de servidor do IFMT, atender as resolugdes internas e a legislacao
referente ao recebimento de bolsas e carga horaria.

3.4 Nao ser estudante do curso ao qual esta concorrendo a vaga como professor.

3.5 Ter experiencia de no minimo 1 ano de atividade docente, devidamente
comprovada com papel timbrado e assinatura do gesto identificacao do
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responsavel pela expedicdo da declaragdo, ou a formagdo ou a vinculagdo em
programa de mestrado ou doutorado.

4. DAS VAGAS

4.1 As vagas previstas neste edital sdo para atuagdo no Ensino a Distancia, isso
significa que os selecionados serdo convocados segundo o cronograma de oferta
das disciplinas e a compatibilidade da mesma com a formagdo especifica do
professor.

4.2 A disciplina do quadfo abaixo sera desenvolvida com carga horaria de 15
horas mensais, com vinculacdo pelo periodo de 5 (cinco) meses, conforme
calendario estipulado pelo Departamento de Educacao a Distancia do IFMT.

4.3 Serao disponibilizadas 2 (duas) vagas para Professor Pesquisador, conforme
quadro abaixo:

Quadro de Vagas 1

Disciplina CH | Vagas Habilitacao

Pratica Profissional Supervisionada | 75 2 Pedagogia ou Licenciaturas

5. DAS INSCRICOES

514 O presente Edital estara disponivel no endereco eletrbnico:
http://selecao.ifmt.edu.br/.

5.2 O periodo de inscrigdes sera de 16 a 18 de agosto de 2016, no endereco
eletronico: http://selecao.ifmt.edu.br/.

5.3 As inscrigbes encerrar-se-ao, impreterivelmente, no dia 18 de agosto de
2016. A

54 O candidato devera preencher a ficha de inscricaio no site
hitp://selecao.ifmt.edu.br/ e imprimir o protocolo com o numero da mesma.

5.5 Os documentos necessarios para comprovagao da inscricdo deverdao ser
entregues, mediante declaracao de entrega (Anexo |), na recepcao da Reitoria do
IFMT até dia 19 de agosto de 2016, sendo que, para isso o candidato devera
observar o horario comercial de funcionamento — das 8h as 12h e das 13h as 17h,
de segunda-feira a quinta-feira.

5.6 Os candidatos estdo isentos de pagamento de taxa de inscrigao.

5.7 Os documentos constantes do item 6.1 necessarios para comprovagao da
inscricdo e do item 6.3 necessarios para analise curricular deverao ser entregues na
recepgcado da Reitoria do IFMT no endere¢co do quadro abaixo devendo estar em
unico envelope lacrado, assim enderecado:
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An

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Departamento de Educacéo a Distancia — Profuncionario/DEaD/PROEN/IFMT
Processo Seletivo Professor Pesquisador Profuncionario/MT — Edital N° xx/2016
AJC da Coordenacdo do Profuncionario

Avenida Senador Filinto Muller, n® 953

CEP: 78.043-400 — Bairro Duque de Caxias — CUIABA - MT

5.8 No verso do envelope deveréo constar, obrigatoriamente:

PROULESSU SELETIVU ‘
PROFESSOR PESQUISADOR DO PROGRAMA PROFUNCIONARIO/MT
NOME COMPLETO DO CANDIDATO.

5.9 Os candidatos deverao apresentar preenchida e assinada a Declaragao de
Entrega constante no Anexo |.

6. DA DOCUMENTAGCAO

6.1 Documentagao exigida para inscrigao.
6.1.1 Protocolo de inscricdo, a ser impresso do site http://selecao.ifmt.edu.br/;

6.1.2 Copia de documento de identificagao oficial com foto;
6.1.3 Copia do documento de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.4 Copia de diploma do Curso de Nivel Superior conforme a habilitagao
exigida para a vaga pretendida;

6.1.5 Comprovante do tempo de experiéncia docente no magistério, no minimo
1 (um) ano, mediante documento com assinatura e carimbo do gestor, ou
comprovante de vinculagao a programa de mestrado ou doutorado;

6.1.6 Comprovante de residéncia em Cuiaba ou Varzea Grande em nome do
candidato e caso nao esteja em seu nome, apresentar declaragao que
mora no imovel, assinada pela pessoa cujo nome consta no comprovante
de enderec¢o apresentado.

6.2 A falta de um dos documentos do item 6.1 deste edital desclassificara o
candidato, eliminando-o do processo seletivo.

6.3 Documentos necessarios para pontuagao.

6.3.1 Para efeito de pontuacdo o candidato devera encaminhar os documentos
listados abaixo.

6.3.1.1 Copia do certificado de graduagado, especializagdo, mestrado ou
doutorado autenticadas por orgao oficial,
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6.3.1.2 Copia da Declaragdo do Tempo de atuagdo na educacdo basica e
ensino superior, em documento com a identificagdo da Instituicéo,
assinatura e carimbo do gestor;

6.3.1.3 Copia dos certificados de curso realizados durante os ultimos 03 (trés)
anos, frente e verso autenticadas por orgao oficial;

6.3.1.4 Copia da Declaragao do Tempo de atuacdo na Educacao a Distancia,
em documento com a identificagao da Instituicdo, assinatura e carimbo
do gestor;

6.3.1.5 Copia da Declaracao do Tempo de atuagado como servidor publico, em
documento com a identificagdo da Instituicdo, assinatura e carimbo do
gestor;

6.3.1.6 Copia da Declaragdao do Tempo de atuagdo como servidor do IFMT, em
documento com a identificagao da Instituicao, assinatura e carimbo do
gestor;

6.3.1.7 Copia da Declaragdo do Tempo de atuagcédo nos programas da REDE
e-TEC, em documento com a identificacdo da Instituicao, assinatura e
carimbo do gestor;

6.3.1.8 Copia da contracapa e da ficha catalografica com ISBN, de obra
publicada.

6.3.1.9 Copia da capa contracapa e da ficha catalografica com ISBN e da
primeira pagina do artigo publicado em periodicos na area de
educacao.

6.3.1.10 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional
ou com documentagao incompleta, nem por meio de correspondéncia
postal, fax ou e mail.

6.4 A Coordenagdo do Programa Profuncionario/ DEaD/ PROEN/IFMT nao se
responsabiliza por documentos extraviados, por falhas técnicas ou de
enderecamento, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega dos
documentos.

6.5 Para efeito da comprovacdo de experiéncia na educacado basica e ensino
superior, s6 sera aceita copia da Carteira de Trabalho, copia do contrato de trabalho
devidamente assinado pela instituicdo empregadora ou coépia da declaragdo da
instituicao que conste o tipo de vinculo e o periodo laborado.

6.6 Para efeito da comprovagao do tempo de atuacdo em Educacdo a Distancia,
sera aceita copia da declaragao de atividades realizadas na modalidade EaD emitida
pela Instituicdo de Ensino na qual se efetivou a experiéncia.

6.7 Para efeito da comprovagédo do tempo de atuagdo nos programas REDE
e-TEC, sera aceita copia da declaragao de atividades realizadas na ‘modalidade,
emitida pela Instituicdo de Ensino na qual se efetivou a experiéncia.
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6.8 A auséncia de um dos documentos descritos no Item 6.1, o preenchimento
incompleto do formulario de Inscrigdo ou o envio de cépias ilegiveis desclassificara
automaticamente o candidato.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

71 Os documentos dos candidatos serdo analisados por uma comissdo
constituida pela equipe institucional nomeada pelo Reitor do IFMT através de
portaria.

8. DA SELECAO DOS CANDIDATOS:

81 O processo seletivo compreendera anadlise documental como etapa
eliminatoria e a entrevista como etapa classificatdria.

8.2 O resultado de cada etapa do processo sera disponibilizado no site
http://selecao.ifmt.edu.br/, no site www.ifmt.edu.br e no portal do Departamento
de Educacao a Distancia www.ead.ifmt.edu.br, conforme cronograma item 17.

8.3 A comissdo somente analisara os documentos dos candidatos protocolados
conforme os itens 5.7, 5.8 e 5.9, até a data estabelecida no item 5.5. Ndo serdo
analisados documentos enviados via postal, via FAX ou via e-mail, tampouco
enviados fora do prazo.

8.4 A analise dos documentos tera pontuacao conforme descrito a seguir:

Quadro de Pontuacao

1. Doutorado 10 (dez) pontos
2. Mestrado 8 (oito) pontos

3. Especializagao 03 (trés) pontos
4. Graduacgao 02 (dois) pontos

5. Certificado de curso:

- Com carga horaria maior ou 03 (trés) pontos cada até

igual ha 180 horas o limite de 06 (seis)
pontos.

Certificado de curso: 02 (dois) pontos cada até

- com carga horaria entre 80 ° Iitmite de 04 (quatro)
e 179 horas pontos.
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Certificado de curso:

- com carga horaria entre 40

a 79 horas

01 (um) ponto cada até o
limite de 04 (quatro)
pontos.

Tempo de atuacdo na
educacao a Distancia —
Docéncia, tutoria e outros

02 (dois) pontos por ano
até o limite de 18
(dezoito) pontos.

Tempo de atuagdo na
educacao basica.

02 (dois) pontos por ano
até o limite de 12 (doze)
pontos.

Tempo de atuagdo na
ensino superior.

02 (dois) pontos por ano
até o limite de 12 (doze)
pontos.?

Tempo de atuagao como
servidor publico no IFMT.

02 (dois) pontos por ano
até o limite de 10 (dez)
pontos.

10.

Tempo de atuacao
nos programas da rede
e-Tec — Docéncia, tutoria e
coordenacao.

02 (dois) pontos por ano
até o limite de 12 (doze)
pontos.

11.

Publicagao em
periédicos na area de
educacao.

02 (dois) pontos por
publicacdo até o limite de
04 (quatro) pontos.

12:

Publicagcao de obra
na area de educagcado com
ISBN.

02 (dois) pontos por obra
até o limite de 06 (seis)
pontos.

Observacao: Para Graduacao; Especializagcao; Mestrado e Doutorado os pontos

8.5

nao serdo cumulativos, considera-se apenas a maior pontuagao.

RESULTADO DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
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8.5.1 O resultado da primeira etapa, pos recurso, sera disponibilizado em
29/08/2016 no site do IFMT, nos seguintes enderecos:http://ead.ifmt.edu.br -
http://www.ifmt.edu.br - http://selecaoc.ifmt.edu.br.
8.6 A classificagdo da andlise dos documentos no processo seletivo se dara pelo
somatorio dos pontos obtidos na analise dos documentos, conforme descrito no item
8.4.

8.7 Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios na ordem de
prioridades: :

I.  Maior Idade;
II.  Maior tempo de experiéncia em Educagéo a Distancia - EAD;

Ill.  Maior tempo de atuagdo na educacao basica.

8.8 A classificacdo dos candidatos no processo seletivo sera publicado
obedecendo a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

8.9 O Resultado Preliminar da anélise de documentos saira no dia 24 de agosto
de 2016.

9. DOS RECURSOS ACERCA DA ANALISE DE DOCUMENTOS

9.1 O candidato podera impetrar recurso devidamente fundamentado, caso haja
questionamento acerca da andlise dos documentos,na data de 25 de agosto de
2016 sendo que, para isso o candidato devera observar o horario comercial de
funcionamento — das 8h as 12h e das 13h as 17h

9.2 Serao considerados recursos apenas os que forem preenchidos em formulario
proprio (Anexo Il) e protocolizados até na data de 25 de agosto de 2016 sendo que,
para isso o candidato devera observar o horario comercial de funcionamento — das
8h as 12h e das 13h as 17h.

9.3 Nao serao aceitos recursos impetrados em outra data.

9.4 Os recursos serao analisados pela comissao de selegdo, que emitira parecer
e convocara o candidato, via endereco eletrénico informado no formulario de recurso
(Anexo 1), para que o mesmo de ciéncia sobre o resultado.

9.5 Apds os recursos, havendo ou nado alteragdo no resultado preliminar em
fungédo das analises, o resultado que ira nortear as entrevistas sera publicado no dia
29 de agosto de 2016.

9.6 Nao serao analisados recursos enviados via postal, via FAX ou via e-mail,
tampouco recursos extemporaneos, que nao atendam as exigéncias e/ou fora de
qualquer uma das especificagoes estabelecidas no presente Edital.

9.7 A comissao fundamentara a analise dos recursos considerando a
argumentacao do candidato sobre a sua proépria situagao

9.8 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso ou recur o\d recurso.

(.~
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10. DA ENTREVISTA

10.1 A entrevista do candidato € etapa classificatéria e obedecera critérios
préviamente estabelecidos pela comissao institucional de selecéo.

10.2 Apos a publicagdo do resultado da primeira etapa analise de curriculo, os
candidatos deverdo comparecer as entrevistas, conforme convocagcido da
Coordenagao Geral anexado ao resultado da primeira etapa.

10.3 A entrevista sera realizada pelo Departamento de Educacéo a Distancia na
REITORIA/IFMT sendo atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.4 A nota final é a soma das notas do candidato na primeira e segunda etapa
dividido por dois. (PE + SE/2).

10.5 Ocorrendo empate na pontuagdo sera dada preferéncia ao candidato com
idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o art. 27, paragrafo Unico,
da Lein. 10.741, de 1° de outubro de 2003.

10.6 Na hipdtese de ndo haver candidato na condigdo indicada no item acima e
na persisténcia do empate, o desempate dar-se-a pelo maior nimero de pontos
obtidos na sequéncia seguinte: ‘

1°) Experiéncia em Educacgéao a Distancia;

2°) Maior Titulagédo

3°) Maior Idade.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 A classificagdo no processo seletivo se dara pelo somatério dos pontos
obtidos na analise dos documentos, conforme descrito no item 8.4.

11.2 A nota final serd a soma das notas do candidato na primeira e segunda
etapa dividido por dois. (PE + SE/2).

11.3 Ocorrendo empate na pontuacdo sera dada preferéncia ao candidato com
idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o art. 27, paragrafo unico,
da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003.

11.4 Na hipoétese de nao haver candidato na condi¢cdo indicada no item acima e
na persisténcia do empate, o desempate dar-se-a pelo maior numero de pontos
obtidos na sequéncia seguinte:

1°) Experiéncia em Educacgao a Distancia;

2°) Maior Titulagao

3°) Maior Idade.

11.5 A classificagdo dos candidatos no processo seletivo sera publicado
obedecendo a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

11.6 O Resultado final sera publicado no dia 06 de setembro e32016.

i 5
12. DO RESULTADO ®
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12.1 O resultado da analise de documentos dos candidatos sera publicado no site
http://selecao.ifmt.edu.br/, www.ifmt.edu.br e no portal DEaD
www.ead.ifmt.edu.br no dia 06 de setembro de 2016.

12.2 Em fungédo da analise de recursos, caso haja procedéncia, a classificagéo
apresentada no resultado preliminar podera sofrer alteragao.

12.3 No dia 29 de agosto de 2016, sera publicada o resultado pds recurso e os
horarios das entrevistas a serem realizadas no Departamento de Educacdo a
Distancia na REITORIA do IFMT.

12.4 O resultado final com aprovacdo e a classificacdo dos candidatos sera
homologado pela Pré-Reitoria de Ensino - PROEN/IFMT e publicado no site
http://selecao.ifmt.edu.br/, www.ifmt.edu.br e no portal DEaD
www.ead.ifmt.edu.br no dia 06 de setembro de 2016.

13. DA CONVOCAGAO

13.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para apresentagao e entrega dos
documentos e assinatura do termo de compromisso de bolsista na data de
publicacao dos resultado. '

13.2 Apds a convocagao, o candidato devera apresentar a copia do Registro Geral
e dos documentos exigidos no item 6.1 e usados para pontuagao conforme item 6.3.

13.3 Todas as copias dos documentos mencionados no item 12.2 deverao estar
autenticadas em cartério ou acompanhadas dos respectivos originais.

13.4 Apds a apresentacdo dos documentos, o candidato assinard o Termo de
Compromisso de Bolsista que trata dos direitos e obriga¢des de bolsista vinculado
ao programa Rede e-Tec Brasil, conforme Resolugao/FNDE/CD/ N° 36 DE 13 de
julho de 2009 e Resolugao CD/FNDE N° 18 de 16 de junho de 2010.

13.5 A data e local de apresentagcdo dos candidatos para entrega dos documentos
serao informados no ato da convocacao.

13.6 Havendo desligamento do professor, a Coordenagdo Geral do Programa
podera substitui-lo convocando o préximo candidato da lista de classificados, de
acordo com a ordem de classificagao.

14. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

14.1 A retribuicdo financeira sera concedida na forma de bolsas, pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE/MEC) diretamente aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta beneficio aberta em agéncia do Banco
do Brasil S/A, indicada especificamente para esse fim e mediante assinatura pelo
bolsista de Termo de Compromisso, em conformidade com a Resolucdo/FNDE/CD/
N° 36, de 13 de julho de 2009 e Resolugao CD/FNDE N° 18, de 16 de junho de
2010.

14.2 Sera concedida a bolsa para o professor pesquisador durante o periodo de
sua atuagao e estabelecido no termo de compromisso, no valor de R$1.100,00 (hum
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mil e cem reais) mensais para professores com experiéncia profissional de 1 (um)
ano na educagéo basica e R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) mensais, para os que
comprovarem experiéncia profissional, de no minimo 3 (trés) anos na educacgio
superior.

14.3 Para ter direito a receber a bolsa, o professor devera ser aprovado neste
processo seletivo, ser convocado, participar de todas as atividades de planejamento
e atuacdo nas aulas ofertadas por meio de ambiente virtual (gravacdo de video
aulas, web conferéncia, chats);

14.4 A bolsa prevista neste edital é custeada com recursos do FNDE, o qual néo
permite o pagamento de mais de uma bolsa ao mesmo beneficiario, conforme
estabelece a Lei N° 11.273/2006;

14.5 O periodo de duragdo das bolsas sera conforme a carga horaria da disciplina
pleiteada, considerando que cada 15 (quinze) horas equivalem a uma bolsa,
podendo sofrer interrupcao, desde que justificada;

14.6 As atividades desenvolvidas ndo geram, em hipétese alguma, vinculo
empregaticio.

14.7 O bolsista podera ser desvinculado do programa a pedido ou por interesse da
Instituicao.

15. DAS OBRIGAGCOES

15.1 O candidato selecionado para atuar como professor pesquisador referente ao
Quadro de Vagas, o professor selecionado executara as atividades pedagdgicas em
Cuiaba, no Departamento de Educagéo a Distancia do IFMT, ndo havendo opcéo
para realiza-las nos Polos ou Polos Avangados fora de Cuiaba, com carga horéria de
15 horas mensais, com vinculagdo pelo periodo de 5 (cinco) meses, conforme
calendario estipulado pelo Departamento de Educacdo a Distancia do IFMT, sendo
de responsabilidade do professor a inser¢gao das notas na plataforma Moodle e no
Sistema Académico do IFMT, conforme calendario académico dos cursos ofertados
através do Programa Profuncionario.

15.2 . Devera realizar, em conjunto com os tutores, as seguintes atribuicdes:

a. conhecer o Projeto Pedagogico do Curso (PPCs), sua organizagao, estrutura e
funcionamento, o material didatico das disciplinas e o sistema de tutoria;

b. conhecer os materiais e procedimentos do curso;

c. planejar o ambiente virtual da sala de aula, propondo atividades coerentes com o
plano de ensino;

d. participar de formacéao continuada e das reunides da equipe da coordenacgao do
curso para o planejamento conjunto;

e. cumprir o cronograma de atividades do curso;

f. postar o conteido das disciplinas e as atividades no ambiente virtual d
aprendizagem,; «~
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g. elaborar e postar atividades de multipla escolha para a nota dos “pratiques”
h. propor a abertura dos féruns e chats, conforme planejamento prévio;

i. desenvolver as atividades avaliativas da disciplina do curso para a qual foi
selecionado;

j. informar ao coordenador de curso, em tempo habil, problemas e eventuais
dificuldades no desempenho da fungédo ou no ambiente do curso;

k. facilitar aos alunos a compreensao da estrutura e da dindmica dos modulos do
CUrso;

[. incentivar os alunos a realizarem as atividades propostas;

m. acompanhar a participagcdo dos discentes em todas as agdes que envolvem a
relacéo ensino aprendizagem proposta pelo programa.

planejar, propor e coordenar atividades da disciplina;

0. ministrar, gravar videos, web conferéncia e/ou atividades de oferta de aulas via
tecnologias de educacéo a distancia.

p. inserir as notas na Plataforma Moodle e no Sistema Académico do IFMT,
conforme calendario académico dos cursos ofertados através do Programa
Profuncionario.

15.3 O candidato selecionado para atuar como professor pesquisador referente ao
Quadro de Vagas devera realizar as atividades constantes das letras ‘a’ — ‘p’ do
item 15.2 e:

a. realizar suas atividades de forma presencial na Reitoria do IFMT, no
Departamento de Educacéao a Distancia/PROEN/IFMT, na Av. Senador Fillinto Muller,
953, Bairro Duque de Caxias, Cuiaba/MT.

b. orientar, coordenar e avaliar as atividades da Pratica Profissional
Supervisionada, em conjunto com os tutores;

G. avaliar e coordenar as atividades de ensino dos cursos do Programa
Profuncionario/MT, em conjunto com a coordenag¢ao do Programa;

d. monitorar a execugdo dos curriculos dos cursos, observando aspectos
metodoldgicos e avaliativos, tragando redirecionamento, quando necessario;

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no
conhecimento e aceite das instrugdes contidas neste Edital e que expressamente
concorda com 0s seus termos.

16.2 O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer

documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo,

e, caso tenha sido vinculado como bolsista, tera seu Termo de Compromis

rescindido. 3 4
¥ g
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16.3 Os candidatos classificados

poderao ser convocados

disponibilidade de vagas dentro do periodo de vigéncia deste Edital.

se houver

16.4 A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito
a contratagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
disposigbes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo do
IFMT, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do processo

seletivo.

16.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos

resultados das etapas de avaliagao.

16.6 Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido o candidato que utilizar

meio fraudulento, meio ilicito ou proibido.

16.7 O nao comparecimento para a apresentagdo dos documentos e assinatura do
termo de compromisso em data estabelecida implicara na perda da vaga.

16.8 Os casos omissos serdo avaliados pelo Departamento de Educacdo a

Distancia/PROEN/IFMT.

17. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

17.1
Profuncionario/MT seguira o cronograma

A selecdo dos candidatos a Professor

Pesquisador
abaixo.

do Programa

Publicacao do edital

16/08/2016
http://selecao.ifmt.edu.br/,
http://ead.ifmt.edu.br

http://www.ifmt.edu.br

Periodo das Inscrigoes

16 a 18/08/2016

Periode de entrega da inscricdo com
os documentos

16 a 19/08/2016

Resultado Preliminar da Analise de
Documentos

24/08/2016
http://selecao.ifmt.edu.br/,

hitp://ead.ifmt.edu.br
http://www.ifmt.edu.br

Prazo para Recurso do Resultado da
Analise de Documentos

25/08/2016

Resultado pds recursos e
cronograma de entrevistas com datas
e horarios.

29/08/2016

hitp://selecao.ifmt.edu.br/,
http://ead.ifmt.edu.br
hitp://lwww.ifmt.edu.br

Entrevistas

31/08/2016 a 02/09/2016
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Publicacao do resultado final

06/09/2016
http://selecao.ifmt.edu.br/,
http://ead.ifmt.edu.br
http://www.ifmt.edu.br

Entrega da documentacao dos
candidatos aprovados

Sera definida na convocagao

Portaria

N° 1.819, de 30 de junho de 2016.
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ANEXO |
DECLARAGAO DE ENTREGA

Eu, , CPF
, declaro ter entregue na Reitoria do IFMT envelope
lacrado com documentos para inscrigdo no Processo Seletivo para Professor
Pesquisador do Programa Profuncionario/MT, referente ao Edital N° 080/2016 -
IFMT, sobre os quais tenho completa responsabilidade.

Cuiaba/MT, de dezembro de 2016.

Assinatura do candidato

Recebido em de dezembro de 2016, as ‘ horas

Nome completo:

Assinatura do candidato

Destaque aqui

AUTENTICACAO DE RECEBIMENTO

Envelope lacrado com documentos para inscricgdo no Processo Seletivo para
Professor Pesquisador do Programa Profuncionario/MT do candidato, referente ao
Edital N° 080/2016 - IFMT:

Nome:
DATA NOME E ASSINATURA DO RECEPTOR
Nome completo
/ / 2016
Assinatura
Horario:
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ANEXO II

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome completo, sem abreviagdes (letra de forma):

E-mail para contato: Telefone:

Municipio: Curso:

Questionamento:

Argumentacgao:

Local: , data: / /
Horario: Assinatura do candidato

Destaque aqui

AUTENTICACAO DE RECEBIMENTO

Recurso referente ao Processo Seletivo para Tutor Presencial do Programa Profuncionario/MT- Edital n°
080/2016 do candidato:

Nome:
DATA NOME E ASSINATURA DO RECEPTOR
/ / 2016
Nome completo
Horario:
Assinatura
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ANEXO |

RECURSO: RESERVADO PARA MANIFESTAGAO DA BANCA:

Comissao:
Nome: Ass:
Nome: Ass:

Cuiaba, de de 20__ .

Ciéncia do candidato:

Data / / Horario: Assinatura:
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