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ABERTURAABERTURA

O Presidente da CPPD Marcos Antonio da Silva dá início a Reunião as 08hs 10min, via web
conferência na plataforma Google Meet, e apresenta aprensença do Reitor na Reunião

PAUTAPAUTA

1 - Informes Gerais1 - Informes Gerais

O Prof. Marcos enquanto aguarda a entrada do Reitor Prof. Júlio, abre uma
discução sobre a necessidade de pensarmos a padronização dos Pareceres emitidos pela
CPPD/NPPD.



A reunião começa com a presença do Reitor Prof. Júlio que apresenta os desafios
de sua administração na política de gestão de pessoas, e que conta com o apoio da CPPD nos
avanços necessários, quanto a esse tema. Em segundo momento o magnífico reitor solicita a
indicação de um representante da CPPD na composição do Grupo de Trabalho responsável pela
elaboração de estudo técnico da Resolução 058/2018 que refere-se ao Regulamento de
movimentação de servidores no âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
de Mato Grosso. Apresentou o defícit sobre códigos de vagas para servidores técnicos e
professores, questões sobre solicitações de redistribuição no momento, limitações com banco de
professor equivalente. Após apresentação os membros da CPPD discutiram com o Prof. Júlio
sobre a necessidade de contratações de profissionais para Educação Inclusive e/ou
reorganização da carga horária de professores que lecionam para estudantes da Educação
Inclusiva, e sobre as ações que estão sendo feitas diante da pandemia para melhorar as aulas no
momento de ensino remoto.

O presidente da CPPD dar continuidade a reunião, solicitando o registro na Ata
sobre a reunião da CPPD (CONVOCAÇÃO Nº 2/2021 - RTR-CPPD/RTR/IFMT) referente ao dia
26 de Março de 2021 (mês de março/2021) conforme aprovado pelos Membros da CPPD via
grupo do wats, que a mesma não ocorreu por motivo de força maior;

O Presidente informa sobre os processos de RSC que foram realizados os sorteios
de avaliadores pelos presidentes dos NPPDs dos campi: na primeira quinzena de abril, foram
realizados sorteios de 08 (oito) processos (23194.000170.2021-01, 23194.000314.2021-11,
23194.000316.2021-18, 23191.000126.2021-12, 23752.000040.2021-97, 23192.000172.2021-10,
23750.000051.2021-97 e 23194.000375.2021-88); na segunda quinzena, foram realizados
sorteios de 03 (três) processos (23192.000220.2021-61, 23747.000271.2021-70 e
23752.000160.2021-94).

2 - Ordem do Dia2 - Ordem do Dia

Leitura, discussão e aprovação da Ata de Fevereiro da CPPD;
Revisão e elaboração da minuta da Resolução da Avaliação de Desempenho;
Proposição/Discussão sobre modelos de pareceres utilizados pelos NPPDs;
Recomposição da estrutura organizacional da CPPD;
Grupo de Trabalho sobre análise de redistribuição conforme provocação NPPD Confresa;
Indicar representante da CPPD para o Comitê do IFMT de assuntos relacionados a Covid-
19;
indicar representante da CPPD na composição do Grupo de Trabalho responsável pela
elaboração de estudo técnico da Resolução 058/2018 que refere-se ao Regulamento de
movimentação de servidores no âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia de Mato Grosso;
Recursos e outros submetidos à CPPD;
Despachos.

3 - Deliberações3 - Deliberações

O presidente inicia pela leitura da Ata e a partir das contribuições de todos os membros,
foram levantados questões de correção ortográfica, necessidade de inclusão de termos.
Após correções efetuadas pelo secretário e disponibilização por meio do SUAP, a Ata de
Fevereiro foi aprovada.
Quanto a pauta sobre a recomposição da estrutura organizacional da CPPD, o presidente
media a votação do novo vice-presidente da CPPD. Colocaram a disposição para função de
vice presidente, os Professores Renato e Jandilson, e após votação pelos membros da
CPPD, o resultado foi a eleição do Prof. Renato com 7 votos para desenvolver a função,
diante de 4 votos ao Prof. Jandilson e 5 abstenções, conforme resultado o Professor
Renato ocupará a função de vice-presidente;
O Professor Maurino Atanásio é reconduzido por decisão unânime para compor o Comitê
para Assuntos sobre volta as aulas e acompanhamento da pandemia da Covid-19;
A Professora Carla Danieli Mendes é escolhida entre os Membros da CPPD para compor o
Grupo de Trabalho da "Comissão responsável pela elaboração de estudo técnico
da Resolução 058/2018 que refere-se ao Regulamento de movimentação de servidores no
âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso";
Quanto a sugestão do Reitor na Reunião sobre a possibilidade de transmissão das reuniões
da CPPD, os Membros da CPPD neste momento decidem que sefaz necessário realizar
um estudo com análises documentais e regimentais para respaldar uma posterior tomada
de decisão;



Quanto a proposta alteração na Resolução nº 058/2018 referente ao quesito sobre a
participação de servidores que vieram redistribuídos para o IFMT em processos de
remoção de servidores no âmbito do IFMT, item apontado pelo Campus Confresa, que a
CPPD deliberou na última reunião pela criação de um Grupo de trabalho para
analisar/avaliar a possível proposta de alteração. Após a apresentação e apreciação do
parecer do grupo do trabalho, ficou definido: Encaminhar ofício com questionamentos,
consultando à Projur  sobre possíveis alterações na Resolução 58/CONSUP/IFMT, tanto no
que diz ao efeito de contagem de tempo de serviço para remoção, sendo 1 - Tempo de
Efetivo Exercício no IFMT (Estágio Probatório, Redistribuição e permuta); e alteração no
artigo 6º , II e do Artigo 57 conforme apresentado no parecer do grupo de trabalho;
Tivemos apresença da equipe da Pro Pessoas representadas pela Leila e Mariana Tereza,
em que se comprometem em estar presentes nas reuniões da CPPD, estabelecendo entre
elas quem será a representante da Pró-Pessoas junto a Comissão. Com a Mariana foi
debatido questões para alinhamento sobre os processos de RSC conforme o Ofício nº
04/2021 da CPPD, e tiradas dúvidas frente a minuta de desempenho no 1.13 relacionado
com os Artigos 41 e 35;
Na Revisão e Elaboração da Minuta da Resolução da Avaliação de Desempenho, durante a
reunião dividiu-se os membros da CPPD em grupos de trabalho (Quadro I, Quadro II,
Quadro III e Quadro IV) para que cada grupo possa se reunir e realizar a análise dos
quadros desta Minuta. Mas devido as discussões das demais pauta que exigiram maior
período de tempo, conseguimos avançar no Quadro I e II, e os demais quadros ficou
decidindo que os grupos deverão apresentar suas análises/sugestões que
serão apreciadas por todos os membros da CPPD na sua próxima reunião;

ENCERRAMENTOENCERRAMENTO

Ao final da reunião o presidente encaminha sobre o agendamento da próxima reunião, e fica
definido 27 e 28 de Maio de 2021.

Sem mais nada a declarar eu, Kleber Gonçalves Bignarde, secretario da CPPD encerro a Ata e
encaminho para leitura e aprovação por assinatura via suap.
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