SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

SELEGAO DE TUTOR PRESENCIAL
EDITAL N° 091/2018/IFMT

O PRO-REITOR DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, nomeado pela Portaria/lFMT N° 873, de
19/04/2017, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricoes
para processo seletivo, com a finalidade de classificagao e contratagao de bolsistas
para atuarem na funcdo de Tutor Presencial, nos cursos ofertados por meio do
Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB/IFMT, em conformidade com as
normas estipuladas neste instrumento, de acordo com os termos das leis 11.273/06
e 11.502/07, e da resolugao CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2009, alterada pela
resolucdo CD/FNDE n° 8, de 30 de abril de 2010.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacao e execucao)
ficara a cargo da Comissdo Permanente de Selegdo no Ambito do Programa
UAB/IFMT, Portaria n° 545, de 13/03/2018, e sera regido por este Edital.

1.2. O tutor presencial selecionado executara as atividades tipicas de tutoria no
polo para o qual se inscreveu na selegéo, de acordo com o Item 5 deste edital,

1.3. O presente Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses a contar da
data de homologacéo do presente Edital, sendo prorrogavel por igual periodo.

1.4. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital serd dividido em duas
etapas:

1.4.1. A primeira etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consistira na
Avaliacdo Curricular e de Titulos, conforme critérios estabelecidos no item
9.1.1 do presente Edital.

1.4.2. A segunda etapa, de carater classificatorio e eliminatorio, consistira de
Entrevista, sobre conhecimentos relacionados a Tutoria na Educagao a
Distancia e Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle, bem como sobre as
informagdes contidas na Ficha de Inscricao e no Curriculum Vitae do
candidato;

2. DOS REQUISITOS PARA ATUACAO

21. Ser brasileiro nato ou estrangeiro naturalizado conforme as normas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Imigracao.

2.2. Ter disponibilidade para participar dos programas de capacitagao
administrados pela instituicdo, em datas e horarios a serem definidos pelo
Departamento de Educacéao a Distancia do IFMT.

2.3. Ter formacao de nivel Superior na area de atuagdo e experiéncia minima de
1 (um) ano no magistério do ensino Basico ou Superior (Portaria 183 de
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21/10/16 MEC/CAPES). Para fins deste Edital, conforme disposto no Oficio
187/2016 — CCB/CGFO/DED/CAPES, também se entende por “experiéncia no
magistério” a atuagdo comprovada nas atividades desenvolvidas no sistema UAB.

2 4 Nao receber nenhuma outra bolsa concedida pela Capes, pelo CNPg ou FNDE,
no periodo destinado a execugdo das atividades, exceto quando expressamente
admitido em regulamentacao propria.

2 5 No caso de servidor do IFMT, atender as resolugdes internas e a legislagao
referente ao recebimento de bolsas e carga horaria.

2.6. Nao ser estudante do curso para o qual estd concorrendo a vaga como tutor.
27 O candidato a Tutor Presencial devera, obrigatoriamente, residir no municipio
para o qual se inscrever.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS

31 O Processo Seletivo destina-se a classificagdo e contratagcao de tutores
presenciais, no total de 16 (dezesseis) vagas para atender as necessidades de
tutoria nos Polos de Apoio Presencial (PAP) descritos nos Quadros 1, 2 e 3, para os
cursos da modalidade a distancia, oferecidos no dmbito do Programa UAB/IFMT:

Curso de Licenciatura em Quimica
PAP 4Vagas Pré-requisito
1 | Alto Araguaia 01 Qualquer Graduagao
2 | Barra do Bugres 01 Qualquer Graduagao
3 | Cuiaba 01 Qualquer Graduagéao
4 | Diamantino 01 Qualquer Graduagao
5 | Juara 01 Qualquer Graduagao
6 | Pedra Preta 01 Qualquer Graduagao
7 | Pontes e Lacerda 01 Qualquer Graduacao
8 | Ribeirao Cascalheira 01 Qualquer Graduagao
9 | Sorriso 01 Qualquer Graduagao
10 g:gvztgulaba ) 01 Qualquer Graduagao

Quadro 1: Vagas de Tutores Presenciais por PAP para o Curso de Licenciatura em Quimica

Curso de Licenciatura em Matematica
PAP Vagas Pré-requisito
1 | Arenapolis 01
2 | Cuiaba 01 Qualquer Graduagao
3 | Nova Xavantina 01 Qualquer Graduagao
4 | Pedra Preta 01 Qualquer Graduagao
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5 | Pontes e Lacerda 01 Qualquer Graduagao

6 | Sorriso 01 Qualquer Graduagao
Quadro 2: Vagas de Tutores Presenciais por PAP para o Curso de Licenciatura em Quimica

3.2. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com as necessidades
do Programa UAB/IFMT, observando a quantidade minima de estudantes para se
constituirem turmas por polo e, ainda, respeitando o calendario académico dos
cursos. Nesse sentido, ndo ha obrigatoriedade de convocagéo de tutores conforme o
numero de vagas anunciado neste Edital.

33 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo constituirdo reserva para
preenchimento de vagas que possam surgir ou forem criadas dentro do prazo de
validade da selecao.

3.4. A carga horaria semanal que o tutor devera cumprir € de 20 horas, de acordo
com os horarios estabelecidos no PAP, incluindo os plantdes a serem realizados aos
finais de semana, para atendimento aos discentes, conforme a descri¢ao sumaria
das fungdes constantes no item 5.

3.5. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda que nao
satisfaca todas as condigbes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigao
cancelada. Em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado na prova, e que o fato seja constatado posteriormente a
realizacdo de qualquer uma das fases do processo seletivo.

4. DA RETRIBUIGAO FINANCEIRA

41 As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas no artigo 4° da Portaria n° 183 MEC/Capes, de
21/10/2016, e Portaria n° 15, de 23/01/2017, por meio de crédito em conta bancaria
informada pelo beneficiario.

4.2 O valor das bolsas para Tutores do Sistema UAB ¢ de R$ 765,00 (setecentos
e sessenta e cinco reais).

43 Para ter direito a bolsa, o tutor devera ser aprovado neste Processo Seletivo,
ser convocado e cumprir com todas as obrigagdes descritas no item 5.

4.4. A vigéncia das bolsas referidas no item 4.2 ¢ restrita ao periodo de execugao
do componente curricular do curso ou programa aprovado a partir dos editais do
Sistema UAB.

45 As atividades desenvolvidas nao geram, em hipétese alguma, vinculo
empregaticio.

4.6. O bolsista podera ser desvinculado do programa a pedido ou por interesse da
instituicao.
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5. DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

51. O candidato selecionado para atuar como Tutor Presencial devera realizar suas
atividades presencialmente no PAP para o qual se inscreveu, em horario
previamente definido com a Coordenagéo do Polo e a Coordenacao de Tutoria do
Curso que ira atender.

5.2. Devera realizar as seguintes atribuigoes:

a) Prestar atendimento presencial aos discentes sob forma de apoio as
atividades e orientacdes académicas, de acordo com os horarios estabelecidos
no PAP;

b) Ter disponibilidade para atender aos encontros presenciais agendados pela
Coordenacao de Tutoria e Coordenagdo de Curso, que sdo realizados aos
finais de semana e contabilizados nas 20 horas semanais;

c) Manter contato permanente com os professores e tutores a distancia das
disciplinas, com a Coordenagao de Tutoria e Coordenagao de Curso, bem
como a Coordenagao do polo;

d) Acessar o curso e as disciplinas no Moodle, diariamente;

e) Orientar e acompanhar o acesso e o cumprimento das atividades dos
estudantes no Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle;

f) Acompanhar o cronograma das disciplinas e do curso;

g) Contatar os estudantes indicados pelo professor ou pelo tutor a distancia
para obter informagdes de cunho académico;

h) Aplicar e acompanhar atividades nos encontros presenciais agendados,
registrando a presencga dos estudantes;

i) Aplicar estratégias e técnicas de estudos, sob orientagao da Coordenagao de
Curso, visando fortalecer a autonomia do estudante e a pratica de
aprendizagem colaborativa;

j) Realizar encontros presenciais e atividades praticas/oficinas quando
propostos pelos professores ou Coordenador de Curso;

k) Auxiliar a realizagdo de atividades cientificas e culturais em consonancia
com o planejamento da disciplina e com o Projeto Pedagoégico de Curso (PPC),
sob orientacdo do Coordenador de Curso;

) Participar de encontros de formagédo proporcionados pelo Programa
UAB/IFMT, em datas pré-definidas;

m) Atender, com prontid&o, as solicitagbes da secretaria do curso e dos demais
membros integrantes da Coordenagéo do Curso;

n) Elaborar e enviar relatorio de Atividades dos Estudantes aos Professores e
ao Coordenador de Curso, como forma de monitorar a participagado destes nas
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atividades propostas durante o curso e, quando necessario, intervir com o
objetivo de minimizar a evasao;

0) Elaborar e enviar relatorio de suas atividades & Coordenagao de Tutoria.

53. O tutor podera exercer suas atividades, de acordo com as necessidades
deste instituto, com estudantes de um ou mais cursos ofertados no Polo de Apoio
Presencial para o qual se inscreveu, bem como com uma ou mais turmas de um
mesmo curso ofertado no polo.

54 Havendo a necessidade, podera ser solicitado ao tutor presencial que
desenvolva atividades especificas junto aos estudantes com deficiéncia ou
necessidades educacionais especiais, no ambito dos cursos ofertados no polo.

55  Havendo descumprimento das obrigagdes descritas no item 5.2, o Tutor
Presencial ficara sujeito ao desligamento do curso.

6. DAS INSCRIGCOES

6.1. As inscricbes serdo realizadas a partir de 06/10/2018 até as 23h59min de
14/10/2018, exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrénico:
selecao.ifmt.edu.br. Neste endereco, o candidato deverad preencher a Ficha de
Inscricao disponivel online. O candidato devera possuir e-mail do Gmail, que sera
informado no processo de inscrigdo, para contato e acesso a entrevista a distancia
por meio do aplicativo Hangouts.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1. Toda a documentacdo comprobatéria da inscricdo devera ser digitalizada em
um arquivo Unico, exclusivamente no formato PDF de, no maximo, 10 MB, o qual
devera ser anexado na mesma pagina da inscricdo, no enderego eletronico
selecao.ifmt.edu.br.

7.2. Documentacao exigida para inscrigao.

) Documento de identificagcéo oficial com foto;

) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

) Diploma do curso de Nivel Superior (Frente e Verso);

) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do Ensino
Basico ou Superior na modalidade presencial ou a distancia. Para fins deste
Edital, conforme disposto no Oficio 187/2016 - CCB/CGFO/DED/CAPES,
também se entende por “experiéncia no magistério” a atuagdo comprovada nas
atividades desenvolvidas no sistema UAB,;

e) Comprovante de residéncia em nome do candidato. Caso o comprovante nao
esteja em seu nome, o candidato deve apresentar também declaragao que mora
no imével, assinada pela pessoa cujo nome consta no comprovante de endereco
apresentado.

a
b
=
d
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7.3. Documentos necessarios para avaliagao de curriculo e de titulos.

Para efeito de pontuagdo, o candidato devera anexar no formulario eletrénico do
endereco selecao.ifmt.edu.br, o arquivo Unico, exclusivamente no formato PDF
de, no maximo, 10 MB, que contenham os documentos digitalizados, listados a
seguir:

a) Certificado ou atestado de concluséo de curso Lato Sensu ou Stricto Sensu em
nivel de Mestrado ou Doutorado emitido por instituicao reconhecida pelo MEC;

b) Comprovacao do tempo de atuagdo no Ensino Superior, podendo ser copia da
carteira de trabalho (CTPS), contrato de trabalho devidamente assinado pela
instituicado empregadora ou declaragéo da instituicdo em que conste o tipo de vinculo
e o periodo laborado, em documento com a identificagao da institui¢ao, assinatura e
carimbo do gestor;

c) Comprovacao do tempo de atuagdo em Educagédo a Distancia (tutor, professor
ou coordenador), em documento com a identificagdo da instituicdo, assinatura e
carimbo do gestor;

d) Comprovagéo do tempo de atuagdo na Educagdo Basica, podendo ser copia
da carteira de trabalho (CTPS), contrato de trabalho devidamente assinado pela
instituicdo empregadora ou declaragéo da instituigdo em que conste o tipo de vinculo
e o periodo laborado, em documento com a identificacao da instituicao, assinatura e
carimbo do gestor,

7.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com
documentacao incompleta, nem por meio de Correios ou e-mail.

7.5. A Comissdo Permanente de Selecdo no Ambito do Programa UAB/IFMT néo
se responsabilizara por pedidos de inscricdo nédo concretizados por falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros motivos de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. A auséncia de qualquer documento listado no item 7.2; o preenchimento
incompleto da inscricdo ou o envio de copias ilegiveis incorre na desclassificagao do
candidato.

8. DA COMISSAO DE SELEGAO

8.1. Os documentos dos candidatos serdao analisados pela Comissao Permanente
de Selecdo no Ambito do Programa UAB/IFMT.

8.2. A Comissdo Permanente de Selecdo no Ambito do Programa UAB/IFMT
designara aos campi responsaveis pelos cursos a organizagéo das equipes de
entrevistas a distancia com os candidatos.
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9. DA SELEGCAO DOS CANDIDATOS

9.1. O Processo Seletivo sera conduzido pela Comissdo Permanente de Selegao no
ambito do Programa UAB/IFMT e compreendera duas etapas: a) Avaliagao
Curricular e de Titulos e, b) Entrevista, obedecendo rigorosamente ao
cronograma estabelecido no item 13.1 deste Edital.

9.1.1. Da Avaliagao Curricular e de Titulos:

a) Esta avaliacdo é de carater classificatédrio e eliminatério, na qual a nota de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), com peso 1 (um), serd atribuida por meio da analise dos
documentos enviados, referentes a Experiéncia Profissional e a Titulagéo, por parte
da comissao responsavel pelo edital;

b) Para fins de pontuagao desta etapa, considera-se a tabela seguinte:

Titulacéo (0,0 a 3,0 pontos)

Pds-graduacéo Stricto Sensu Doutorado 3 (trés) pontos
Pos-graduacéo Stricto Sensu Mestrado 2 (dois) pontos
Especializacdo Lato Sensu na area 1,5 (um e meio) ponto

Observagdo: sera considerada apenas a pontuagdo de maior titulo.

Experiéncia profissional (0,0 a 7,0 pontos)

Tempo de atuagao no Ensino 0,5 pontos por semestre completo
Superior comprovado, até o maximo de 2,5 pontos
Tempo de atuagao em Educacéo a 0,5 pontos por semestre completo
Distancia (coordenacao, docéncia ou | comprovado, até o maximo de 2,5 pontos
tutoria)

Tempo de atuagao na Educagéao 0,5 pontos por ano completo comprovado,
Basica até o maximo de 2,0 pontos

C) Para esta avaliacdo serdo considerados apenas os documentos
comprobatérios dos itens 7.2 e 7.3 que tenham sido efetivamente submetidos
digitalmente, no prazo estabelecido no presente Edital.
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9.1.2. Da Entrevista

a) Serao convocados para a entrevista os candidatos na ordem decrescente da
classificacdo obtida apds a Avaliagdo Curricular e de Titulos, até 5 (cinco) vezes o
numero de vagas.

b) A entrevista sera realizada a distancia, por meio do aplicativo Hangouts (servigo
digital de conferéncia do Google) utilizando como contato o e-mail do GMail
fornecido no ato da inscrigcdo, por equipe, de no minimo 3 pessoas, nomeada para
realizacao da entrevista, conforme o item 8.2 do edital;

c) Os critérios de avaliagdo da entrevista versam sobre: a) o conhecimento que o
candidato apresenta sobre o papel do tutor presencial no ambito do Programa
UAB/IFMT; b) o conhecimento do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle; c) o
conhecimento atitudinal quanto a abordagens aos estudantes e d) o conhecimento
atitudinal quanto a motivagao de estudantes com potencial de evasao.

d) A lista dos convocados para a Entrevista sera publicada no enderego eletrénico
selecao.ifmt.edu.br, contendo o dia e horario da entrevista de cada candidato.

e) As datas previstas para a etapa de entrevista estdo dispostas no cronograma
constante, no item 13.1 do presente Edital,

f) O candidato devera estar disponivel e aceitar o acesso online através do
aplicativo Hangouts para os testes de conexado com, no minimo, 20 (vinte) minutos
de antecedéncia do horario estabelecido.

g) A participagdo do candidato na fase Da Entrevista esta estabelecida em dia e
horario publicado no cronograma constante no item 13.1 e so sera alterada, sob
prévio aviso, por esta instituigao.

h) O candidato que n&o acessar a Entrevista, no dia e horario definido no
cronograma constante no item 13.1 do presente Edital, sera eliminado deste
Processo Seletivo.

i) A Entrevista sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso 2
(dois).

9.2. A nota final de cada candidato resultara da média aritmética ponderada das
notas obtidas nas etapas de Avaliagdo Curricular e de Titulos e Entrevista, como
observado: Nota Final= (ACT*1)+(ET*2)/3.

10. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de Nota Final obtida.
Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios na ordem de
prioridades:
. Maior idade;
Il Maior tempo de experiéncia em Educacgao a Distancia — EaD;
L. Maior tempo de experiéncia na Educagao Superior.

10.1. O Resultado Preliminar sera publicado conforme estabelecido no cronograma
apresentado no item 13.1.
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10.2.Em funcdo da analise de recursos, caso haja procedéncia, a classificacao
apresentada no Resultado Preliminar podera sofrer alteragao.

10.3.0 Resultado Final com a aprovacdo e a classificacdo dos candidatos sera
homologado pelo IFMT — Reitoria, publicado no site selecao.ifmt.edu.br, na data
prevista no cronograma do item 13.1.

11. DO RECURSO

11.1.0 candidato podera impetrar recurso devidamente fundamentado, caso haja
questionamento, obedecendo obrigatoriamente as datas previstas no cronograma
constante no item 13.1.

11.2.Serdo considerados apenas os recursos que forem preenchidos em formulario
proprio (Anexo |) e enviados no endereco de e-mail dead@ifmt.edu.br, até a data e
hora informadas no item 13.1.

11.3.Nao serdo analisados recursos enviados via postal ou via FAX, tampouco
recursos extemporaneos, que nao atendam as exigéncias e/ou fora de qualquer uma
das especificagbes estabelecidas no presente Edital.

11.4.Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso.

12. DA CONVOCAGAO

12.1.0s candidatos aprovados serdo convocados para assinatura do Termo de
Compromisso de Bolsista, em data a ser definida quando da publicagao do resultado
final.

12.2.Apods a convocagéo, o candidato devera apresentar-se ao Polo Presencial com
as copias dos documentos exigidos no item 7 autenticadas em cartorio ou originais
e copias para serem autenticadas pela Coordenacéao de Polo de Apoio Presencial e
também para assinar o Termo de Compromisso de Bolsista, que trata dos direitos e
obrigagdes de bolsista vinculado a UAB, conforme Portaria n® 183, de 21/10/16
MEC/Capes.

12.3.A data e o local de apresentacdo dos candidatos para assinatura serao
informados no ato da convocagao.

12.4.Havendo desligamento do Tutor Presencial, a Coordenagao Geral podera
substitui-lo convocando o proximo candidato da lista de classificados, obedecendo a
ordem de classificagao divulgada.

13. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

13.1.A selecao dos candidatos a Tutor Presencial da UAB/IFMT seguira o
cronograma abaixo:
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FASES

DATA / HORARIO

Publicacéo do Edital

04/10/2018
selecao.ifmt.edu.br

Impugnagéao do Edital

04/10/2018 até as 23h59min de 05/10/2018

Periodo das inscri¢cdes

06/10/2018
até as 23h59min de 14/10/2018

Divulgacao da relacdo dos candidatos com
inscricao deferida e indeferida

22/10/2018

Pedido de Recurso da lista de candidatos com
inscricao indeferida

23/10/2018 até as 23h59min

Resultado do pedido de recurso e Divulgagao
da lista dos convocados para Entrevista

25/10/2018

Periodo de Entrevistas

29, 30 e 31/10/2018

Resultado Preliminar

05/11/2018
selecao.ifmt.edu.br

Pedido de recurso do resultado preliminar

05 e 06/11/2018
até as 23h59min, pelo e-mail:
dead@ifmt.edu.br

Publicagdo do Resultado Final

08/11/2018
selecao.ifmt.edu.br J

13.2. Considerando-se o numero de candidatos inscritos e conforme a necessidade
da instituicao, podera haver alteragao das datas constantes do presente cronograma
do Processo Seletivo, devendo ser devidamente divulgadas as alteragdes no

endereco eletronico selecao.ifmt.edu.br.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.A inscricdao do candidato no presente Processo Seletivo implicara no
conhecimento e aceite das normas contidas neste Edital.

14.2. Os candidatos estdo isentos de pagamento de taxa de inscrigao.

14.3.0 candidato que prestar informag&o falsa ou inexata em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, e, caso
tenha sido vinculado como bolsista, tera seu Termo de Compromisso rescindido.

14.4.A aprovacgédo no Processo Seletivo dara o direito a contratacao, ficando a
concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
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pertinentes; da necessidade, do interesse e da conveniéncia da administracao do
IFMT: da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo

Seletivo.

14.5.Os candidatos classificados poderao ser convocados se houver disponibilidade
de vagas dentro do periodo de vigéncia deste Edital.

14.6.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo dos
resultados das etapas de avaliagao.

14.7.0 ndo comparecimento para assinatura do Termo de Compromisso, em data
estabelecida, implicara na perda da vaga.

14.8.O0s casos omissos serao avaliados pela Comissdo Permanente de Selegao no
Ambito do Programa UAB/IFMT.

Cuiaba-MT, 04 de outubro de 2018.

=
!,
“
Nt

e

CARLOS ANDRE DE OLIVEIRA CAMARA
Pro-Reitor e Ensino/ PROEN
Portaria n® 873, de 19/04/2017
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ANEXO |

FORMULARIO PARA RECURSO
Nome completo:
E-mail: Telefone:
Curso de Interesse:
Questionamento:
Local: , data: / /
Horario: Assinatura do candidato
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ANEXO |
Continuagao
RESERVADO A BANCA:
Nome do Candidato:
Parecer:
Comisséao Avaliadora:
Nome: AsS.:
Nome: AssS.:
IMT, de de 20 .
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