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1. INFORMES GERAIS

a. Justificativas de auséncias: Gilmar Borges de Paiva (tratamento de saude), Gislane Aparecida
Moreira Maia (problemas de conexdo) e Tiago Ferreira de Morais (aula mestrado).

b. Solicitagdo e justificativa de inclusdo de pauta: ndo.
c. solicitagdo e justificativa de exclusdo de pauta: ndo.
d. Informes do Presidente:

Solicitagdo de recomposicdo de membro para a comissdo designada pela Resolugdo Consup n? 82,
de 19.08.2022 que designou relatores para o processo 23188.003123.2022-71 que trata da minuta
da Politica de Comunicagdo do IFMT. Justificativa: saida da conselheira Indianara.

e. Informes dos conselheiros:

2 — ORDEM DO DIA

PAUTAS

Regulamento para Padronizagdo e Uso de Uniforme Escolar no ambito do IFMT - processo
23188.000610.2021-09 — relatores: Gabryel Bielisque e Renato Costa.




Lenoir Hoeckesfeld.

Regulamento de movimentagdo de servidores no dmbito do IFMT- processo: 23188.001903.2021-

2.2 03 - relatores: Daniel de Rezende; Demétrio de Abreu Sousa; Gislane Aparecida Moreira Maia €
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MEMORIA DA REUNIAO

Abertura: O presidente, Julio César dos Santos, iniciou a reunido saudando a todos e apresentou as justificativas
de auséncias. 1. Informes. 1.1. Informes do presidente. Julio apresentou a solicitacdo de recomposicdo de
membro na comissdo designada pela Resolugdo Consup n? 82, de 19.08.2022 que designou relatores para o
processo 23188.003123.2022-71 que trata da minuta da Politica de Comunicacdo do IFMT, devido a saida da
conselheira Indianara. O conselheiro Marcus Taques foi designado como relator. 1.2 Informes dos conselheiros:
lvo informou que o Sinasefe MT protocolou pedido para discutir sobre o ponto eletronico docente no IFMT. Edson
informou que a comissdao organizadora responsdavel pelo processo para a escolha de diretor-geral para o IFMT,
campus Campo Novo do Parecis encaminhara para homologagdo do Consup os nomes dos membros que formardo

a comissao local que conduzira o processo eleitoral no campus. Daniel informou que esta iniciando a eleigdo para

escolha de membros para compor a CPPD, estava aguardando a aprovagdo do regimento interno da CPPD.
Solicitou ao presidente a inclusdo de novo membro na comissdo que trata sobre a mudanga de regime de
trabalho, isso se deve a saida do conselheiro Demétrio, esclareceu também que precisa designar um novo
presidente para essa comissdo. Frisou que também sera preciso designar mais um membro para compor a
comissdo eleitoral responsavel pela eleicdao da CPPD. Julio esclareceu aos conselheiros para encaminharem as
solicitagdes de inclusGes de pautas para o email da secretaria do Consup dentro do prazo regimental. Julio

informou que precisara se ausentar da reunido as 10h para viajar para assinatura de um convénio para o IFMT. 2.



Pautas. 2.1 Regulamento de movimentagdo de servidores no ambito do IFMT- processo: 23188.001903.2021-03 -
relatores: Daniel de Rezende; Demétrio de Abreu Sousa; Gislane Aparecida Moreira Maia e Lenoir Hoeckesfeld.
Edson sugeriu inclusdo no artigo 57 dos procedimentos necessarios para solicitagdo de cooperagdo técnica. lvo

pontuou que ndo é possivel regulamentar os procedimentos que outras instituicdes deverdo seguir. Edson sugeriu

gue a outra instituicdo parte do processo de cooperagdao encaminhe um parecer para o IFMT. lvo questionou qual
legislagdo Edson pautou para a defini¢do dos requisitos necessarios para essa solicitagdo. Edson esclareceu que ao
analisar os processos percebeu quais documentos sdo comumente cobrados. Leila informou que a maioria dessas
exigéncias consta na legislagdo, menos o parecer. Que esses procedimentos ja sdo realizados. A ideia é a clareza
nos procedimentos realizados. Julio pediu para clarear a reda¢do do texto referente a diferenga entre processo
administrativo e sindicancia para evitar dubiedade. O presidente colocou em votagdo as alteragBes, com a
ressalva da consulta a procuradoria juridica sobre a sindicancia e foram aprovadas. Lenoir apresentou o artigo 61
que trata sobre a colaboragdo técnica interna. Julio solicitou a inclusdo do termo: com anuéncia da Gestdo de

Pessoas no pardgrafo 12 do artigo 61. Edson frisou que a colaboragdo técnica parcial normatizada no artigo 63 foi

excluida nos artigos anteriores. Em relagdo ao artigo 67, Julio pontuou que nem sempre a movimentagdao de
pessoal acontecerd quando surgir novas vagas e haverd na instituicdo, movimentacdo de pessoal sem
necessariamente exigir a reposicdo de determinada vaga, devido aos novos regulamentos do Ministério da
educagdo, por exemplo, destacou que com aprovagao do conselho superior, a instituicdo tera autonomia para
fazer a movimentacgdo de até 30% da forca de trabalho de determinado campus para outra unidade, caso isso seja
considerado necessario. Por isso, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da administragao, determinadas
movimentag¢des acontecerdo e ndo necessariamente quando houver novas vagas para cargos efetivos. Solicitou a
troca do termo conveniéncia e oportunidade por necessidade. Apds discussdes, o artigo 67 passou a seguinte
redacdo: Os processos seletivos de movimentacdao de pessoal serdo realizados periodicamente, de acordo com a
necessidade, conveniéncia e oportunidade da Administracdo, ou quando do surgimento de novas vagas para
cargos efetivos. lvo questionou se o servidor removido precisa cumprir algum periodo antes de solicitar nova

movimentacgdo. Leila explicou que essa questdo sera resolvida pelo barema e que ndo ha previsdo legal da

exigéncia de prazo. Iniciou-se a discussdo sobre o barema. Evandro pontuou que o tempo de permanéncia no

IFMT resolve a questdo do tempo de permanéncia antes da préxima movimentag¢do. Daniel pontuou que o
barema é desproporcional, seria melhor adotar a pontuacdo dos editais antigos e a pontua¢do da avaliagdo de
desempenho do servidor. Julio discordou da proposta de Daniel, pois hd muitas solicitacbes de remogdes e a
maioria é devida as questdes familiares, e frisou que considerar o nucleo familiar é humanizar o processo.
Evandro destacou que o barema privilegia o servidor, que a comissdo dedicou muito tempo para elaborar o
documento. A ideia do barema ndo é alcancgar mil pontos, mas o principal critério é a pontuacdo e que a questdo
familiar foi muito solicitada pelos servidores. Daniel disse que tem a impressdo de que a questdo do tempo é

falsa, que o processo deveria ser simplificado. Julio pontuou que no final da apresentacdo serdo votadas as

propostas. lvo frisou que a proposta de Daniel deveria ser votada antes de continuar. Daniel propds considerar a
pontuagdo de 2000 mil pontos para tempo de servico e a nota da avaliagdo de desempenho do servidor. Julio
defendeu a continuidade da discussdo do barema proposto pela comissdo relatora, também frisou que o servidor
ao ingressar na instituicdo aguarda 18 meses antes da primeira avaliagdo. Julio colocou em votacdo as propostas e
foi aprovada a proposta da comissdo relatora. Lenoir apresentou o nucleo familiar. Renato questionou se pais
deficientes poderiam também ser considerados. Julio perguntou aos conselheiros se havia alguma objec¢do contra
a proposta de Renato e ndo ouve. Daniel questionou como seria calculada a pontuagdo. Julio frisou que a inser¢do

esta dentro no mesmo quadro, no item 2. Foi incluida a proposta de Renato. Lenoir informou que a comissao

tratou detalhadamente a questdo sobre limitrofes. Daniel destacou que é dificil atender os itens relacionados a
documentagdo de casa propria e as questGes limitrofes, que prejudicam alguns servidores. Sugeriu que fosse
adotado o cadastro de dependentes no Sigepe para considerar os dependentes e sugeriu ndo utilizar os

parametros definidos pelo limitrofe. Edson defendeu a manuten¢do do texto da comissdo, excluindo a questdo da

quilometragem. Julio frisou que 150 quildmetros é uma distancia razoavel. Julio colocou em votagdo as propostas:
da comissdo, que incluiu o raio de 150 quilometros; de Daniel, que solicitou a adogdo do cadastro de dependentes
realizado no sigepe e a proposta de Edson, que adota o proposto pela comissdo, mas excluido o raio de 150
quildbmetros. Foi aprovada a proposta da comissdo com o raio de 150 quildbmetros que abrange a maioria das
localidades e contempla os campi do IFMT. Julio solicitou a inclusdo da proposta de Renato que propds a inclusdo
de dependente legal e/ou portadores de alguma necessidade especial (independente da idade). Ivo questionou o
porqué em privilegiar apenas os cursos de formagdo continuada ofertados pelo IFMT. Leila esclareceu que

também sdo aceitos os cursos das escolas de governo. lvo pontuou que deveria aceitar todos os cursos. Edson




frisou que existem regras para os cursos de capacitagdo. Lenoir concluiu a apresentagdo nas normas para 0s
cursos de capacitagdo e lvo sentiu-se contemplado. Lenoir apresentou o item 4, que trata das atividades no IFMT,
frisou que serdo pontuadas as atividades voluntarias. No critério 6, que trata sobre participagdo em bancas,
orientagdes, publicagdes de resumos expandidos e/ou artigos completos em eventos. A comissdo sugeriu inserir

periddicos. Julio colocou em votagdo e foi aprovada. Daniel sugeriu substituir o item de qualificagdo pela nota da

avaliagdo de desempenho do servidor. Evandro frisou que nos itens elencados no barema o servidor pode
comprovar objetivamente sua nota e na avaliagdo de desempenho, essa nota é subjetiva. Julio colocou em
votacdo e foi aprovada a proposta da comissdo relatora. lvo questionou se ndo iria incluir a fungdes gratificadas
para pontuacdo. Julio frisou que essa questdo ja esta pacificada. Daniel defendeu que no quesito pontuagdo por
capacitagdo, sejam aceitas as titulagdes dos servidores que foram adquiridas apds ingresso na IFMT. Evandro

frisou que essa questdo foi discutida e ndo foi pacifica. Lenoir explicou que parte da comissdo relatora, no caso:

ele, Gislane e Demétrio votaram pela manutenc¢do do entendimento da comissdao que elaborou o regulamento,
para que sejam consideradas as titulagdes adquiridas a qualquer tempo. Julio colocou em votagao as propostas, e
foi aprovada a proposta da comissdo relatora. Lenoir concluiu a apresentagdao do documento e explicou que o
parecer dos relatores foi apresentado na primeira reunido. Julio colocou em votacdo o regulamento de
movimentagdo de servidores no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso e
foi aprovado pelo pleno. Lenoir explicou que a comissdo fara os ajustes necessarios e encaminhara o documento
para a secretaria do Consup para enviar para apreciacao dos conselheiros, e posteriormente realizar a publicagao
no site. Julio parabenizou a comissdo relatora pelo trabalho realizado, parabenizou a todos os conselheiros pelos
debates realizados e ao professor Cristovam pelas condugdes das reunides. lvo frisou que esse regulamento é
muito importante para o IFMT, que foi um passo importante, que estabeleceu critérios claros e transparentes.
Julio destacou que a revisao desse regulamento foi um compromisso de campanha. Parabenizou a propessoas pelo
trabalho realizado. Evandro frisou que o Consup realizou muitos trabalhos e revisou muitos regulamentos.
Solicitou aos técnicos-administrativos para fazerem inscricdo para compor o Conselho Superior no préximo
mandato. Julio frisou que no préximo mandato a prioridade é discutir a educagao profissional e tecnolégica na
instituicdo. O presidente solicitou ao conselheiro Gilcélio para conduzir a reunido porque precisou ausentar-se.
2.2 Regulamento para padroniza¢do e uso do Uniforme Escolar no ambito do IFMT - processo 23188.000610.2021-
09 — relatores: Gabryel Bielisque e Renato Costa. Gilcélio sugeriu aos relatores a leitura integral do documento e
em seguida a apreciacdo dos itens a itens. Gilcélio explicou que essa pauta nasceu no Codir e foi amplamente
discutida com participacdo de estudantes e a diretoria estudantil. O Codir recebeu diversas propostas, as quais
foram analisadas para elaborar a minuta. Gilcélio apresentou o documento. Renato apresentou a sugestdo de
alteragdo no artigo 29, incluindo a padronizagdo da parte inferior. Gilcélio pontuou que a padronizacdo da parte
de baixo ndo foi aceita pelos estudantes. Edson pontuou que a padroniza¢do do uniforme sempre foi uma questdo

polémica, e que o Consup precisa padronizar o minimo. Edson defendeu que no primeiro paragrafo seja definido o

padrdo minimo do uniforme. Evandro também manifestou contrdrio a padronizacdo da parte de baixo do
uniforme. Gilcélio explicou que tem uma empresa contratada para elaborar os modelos dos uniformes e dentre os
trés modelos selecionados, os estudantes escolherdo um. Ivo frisou que ndo hda necessidade dessa discussdo
retornar ao Consup, defendeu que o Consup deve padronizar o regulamento e os detalhes dos modelos nao
necessitam voltar para discussdo. Gilcélio pontuou que o Consup deve definir as normas de uso. Gabryel
esclareceu que o departamento de comunicacdo analisarda e os modelos das camisetas. Defendeu que o
documento seja votado no momento. Gilcélio frisou que a ideia é padronizar a norma de uso e do uniforme.
Edson frisou que o Consup precisa votar apenas o minimo. Marcus pontuou que o Consup normatiza o macro, que

a escolha dos modelos das camisetas ndo cabem ao Conselho. Que ndo deve colocar exce¢des no regulamento.
Que o foco deve ser a padronizagdo. Gilcélio colocou em votagdo a manutengdo do artigo primeiro com a redagdo
original e sugestdo de ampliar as informagGes detalhando os critérios do uniforme. Foi aprovado o texto original.
Gilcélio colocou em votagdo a inclusdo do paragrafo segundo, com a padronizagdo da uniforme completo com a
parte de baixo, foi votada e rejeitada. Marcus Taques parabenizou Ivo da Silva pelo aniversario. Gilcélio o
parabenizou também. Gilcélio agradeceu aos relatores pelo trabalho. Foi votada a autorizagdo para convocagdo
de uma reunido extraordindria para concluir a discussdo sobre a pauta da padronizagdo do uniforme. Gilcélio
agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido. Para ter acesso a reunido na integra, acesse pelo link:
https://youtu.be/qyzILfFzgPO.
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