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Assuntos auditadosGratificagdo de encargos de cursos ou concursos.

Houverestricdc ao trabalho de Auditoria? (  )Sim (x )N&o
Observacao:
Justificativas acatades: NA 15/2014 — Constatacdo n° 1.5

RELATORIO DE AUDITORIA N° 11/2014

Senhoras Gestoras,

Em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria Inteffd@INT) referente
ao exercicio de 2014, apresentamos o Relatorioudédkia referente ao acompanhamento
dos procedimentos realizados pelo IFRassunto:

Gratificacdo de Encargos de Cursos e Concursos.

| - ESCOPO DO TRABALHO
a) Este trabalho foi realizado de acordo com agmserde Auditoria

aplicaveis ao Servico Publico Federal.
b) Foram analisados os processos relacionados exoAfi.

c) Salienta-se que a analise relatada, restringe&s® aspectos

exclusivamente na formalizac&o legal dos procedioserexcluidos, portanto aqueles de
1
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natureza técnica. Sobre tais dados, partirem@saaissa de que a autoridade competente
se municiou dos conhecimentos especificos imprés@is para a sua adequacdo as

necessidades da Administracao.

d) Foram analisados o0s processos referentes aoi@ae2013, pois 0
assunto requer verificagdo de todos os processtumdos no periodo de 01 (hum) ano.

I - RESULTADO DOS EXAMES

Apoés analise dos processos, consultas ao SIAPE;IRIASUAP, assim
como: Decreto n°® 6.114/200, Resolugdo CONSUP n91G6/2— Regulamento de
Gratificacdo de Cursos ou Concursos e Lei n°8.012€unido com a equipe da Diretoria
Sistémica de Gestdo de Pessoas da Reitoria/IFM3ita Geréncia de Politica Ingresso-
GPI, do Campus Cuiaba, com os responsaveis petfiasle coordenacdes foi elaborada a
Nota de Auditoria n® 15/2014, encaminhada as uesladuditadas, que apresentou
manifestagbes por e-mail, documentacao fisicaitatizpda, justificando ou regularizando
algumas constatacoesApos analise das manifestacfes foi elaborado eslad®o de

Auditoria com as constatacées que foram mantisdagpmme segue.

A— CONSTATACOES E RECOMENDACOES

1 - GRATIFICACAO DE ENCARGOS DE CURSOS E CONCURSOS- GECC.

Constatacdo 1.1Auséncia de Declaracdo de Execucao de Atividade&€C, assinada

pelo servidor da execucao de atividade, confornied§26°, do Decreto n°® 6.114/2007:

Processo n °© e Memorando n°
» 23188.001310/2013-29;
» 23188.003036/2013-22;
» 23188.006423/2013-11;
» 23188.004753/2013-71;
» 23188.005411/2013-79;
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23188.003405/2013-87;
23188.005575/2013-04;
23188.003098/2013-34;
23188.005630/2013-58;
23188.005578/2013-30;
23188.001099/2013-44;
23188.002746/2013-35;
23188.003273/2013-93;
23188.001948/2013-60;
23188.007059/2014-97;
Memo n°011/GPI/2013;
Memo n°009/GP1/2013;
Memo n°033/GP1/2013;
Memo n°013/2013/DSGP/IFMT;
Memo
n°08/2014/DDP/DSGP/IFMT;
Memo
n°15/2014/DDP/DSGP/IFMT.

Manifestacdo da Unidade “ Informamos que quanto as atividades

V| V|V|V|V|V|V|V|IV|V|V|V|VIV|VIV

exercidas pelo Departamento de Politicas de IngreBsxam encaminhadas as respostas
referente ao item 1.1,via Memorando n° 088/DPI,aaas atividades iniciadas nesta
Diretoria informamos que tomaremos providéncias apaue 0s documentos estejam

presentes nos processos de GECC.”

“Memorando n°88/DPI: 1.1. Nao h& auséncia de Deatdio de
Execucdo de Atividade assinada por servidores,rearfe & execucdo de atividades,
indicada pela Auditoria nos memorandos de n.os @19, 033 de 2013, como se pode

constatar nos anexos I, Il e lll.”

Andlise da AUDIN: Considerando a Manifestacdo da Unidade
encaminhada via por meio digital, se referem a ®eda Compromisso do servidor
perante o IFMT, do compromisso da elaboracdo da cgrantidade de questdes, da sua
especialidade, referente ao certame do edital engpmmisso do sigilo até o final do
certame. A constatacdo identificada por estdét@ial se refere ao controle das horas ja

trabalhadas nas atividades dos servidores inerartassos, concursos publicos ou exames
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vestibulares, declaradas no anexo Il, do Decret@ual n&o poderdo ser superior a cento e
vinte horas de trabalhas anuais, podendo em sdudg&xcepcionalidade, devidamente

justificadas e previamente aprovadas pela aut@idadxima do Orgdo ou entidade

executora, autorizar o acréscimo de até centote kioras de trabalho anuais.

O 8§29, art.6° do Decreto n° 6.114/2007, cita:
“Art.6°...

§2° até que seja implementada o sistema de cordeol®ras trabalhadas, previamente

a aceitagdo para exercer a atividade definida n®.2% o servidor devera assinar

declaragéo, conforme Anexo Il, deste Decreto.”

Os Anexos |, Il e lll, encaminhados na ManifestagaoUnidade, nao
substitui o Anexo Il — Declaracao de Execucéo deidddes, do Decreto n°6.114/2007, a

serem preenchidos pelos servidores, que execugsaraéividades.

Posterior ao Decreto, a Gratificacdo de encargosud&s e concursos
foi regulamentada pela Resolugdo CONSUP n°10/2@l3FWT, do dia 28/06/2013,
reforcando os casos a partir desta data. O indisart. 2°, refere-se ao preenchimento
prévio do anexo Il a ser encaminhado a unidadeuéxec para controle e processamento

em folha de pagamento.

N&o ocorreram manifestacbes da unidade examindo® €3 Memo
n°003/2013/DSGP/IFMT; Memo n°013/2013/DSGP/IFMT;nwen°08/2014/DSGP/IFMT
e Memo n°15/2014/DDP/DSGP/IFMT, que trata da daljéio de pagamento aos

servidores por horas trabalhas como instrutor ersocde treinamentoEssas atividades

também sdo regulamentadas no inciso |, art. 1° elardio n° 6.114/2007 e Resolucao
CONSUP n°10/2013. Portanto, também, enquadranasexigéncia do preenchimento

prévio dos anexos, anteriormente, citados.

Recomendacao 1:Exigir, nos proximos processos, dos servidores
selecionados para exercerem encargos de cursoormursos, a entrega prévia da
Declaragdo de Execucdo de Atividades (conforme énkxda Resolugcdo CONSUP
n°10/2013 e Decreto n°6.114/2007).
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Recomendacao 2Acompanhar e controlar, pela DSGP, as horas de
trabalho anuais atividades de encargos de cursesrmursos de cada servidor, evitando

extrapolar o maximo permitido, de acordo com osnd/l, art.2° da Resolucdo CONSUP
n°10/2013.

Constatacdo 1.2Auséncia do Termo de Compromisso, conforme Anéxda Resolucao
CONSUP/IFMT n°010/2013:

Processo n° - Memorando n°

23188.005578/2013-30;
23188.005630/2013-58;
23188.005411/2013-79;
23188.003405/2013-87;
23188.005575/2013-04;
23188.006423/2013-11;
23188.004753/2013-71;
23188.002610.2014-14;
23188.001580/2014-11;
23188.007059/2014-97;

Memo n°013/2013/DSGP/IFMT;
Memo n°08/2014/DDP/DSGP/IFMT
Memo n°15/2014/DDP/DSGP/IFMT

VIV|IV|V|VIV|V|V|V|VIV|VIV

Manifestacdo da Unidade “Em reunido que sera realizada com o
Departamento de politicas de Ingresso e Proenpviéb termos conseguido reunido com
0s setores no prazo estabelecido por esta Audjtooasiderando a agenda dos mesmos
informamos que remarcarmos reunido para orientarmessetores no atendimento dos

tramites necessarios para o pagamento de cursmeurso.”

Analise da AUDIN: A manifestacdo da unidade n&o elide a constatacao,
uma vez que nado demonstrou quais providéncias fafativamente tomadas para o

controle dos procedimentos de utilizacdo da GECC. A auséncia do termo de
5
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compromisso, Anexo lll, da Resolugdo CONSUP n°1182@erificada nos processos de
pagamentos da GECC acarreta falta de controle guardossiveis compensacdes dos
horéarios de trabalho e de néo ter parentesco cgomainscrito. A geréncia de politicas
de ingressos adota um termo de compromisso quepértamte quanto ao sigilo dos
trabalhos pelo servidor, entretanto, precisa sedeguado para atender, também, o
Regulamento da GECC pelo IFMT. Quanto aos termosampromisso referente a
atividade de instrutor de cursos, ndo houve maaiféde da DSGP, porém a atividade
requer a necessidade de verificacdo: ou seja, s®aurer sobreposicdo de horarios em
gue o servidor estara ou nao usurpando os horAdosvais de trabalho. Para tanto, o
Termo de Compromisso exigido no regulamento do IFVBspaldara o 6rgdo do
comprometimento por parte do servidor, da compémsag horas em suas atividades

normais de trabalho, no prazo de até 1(um) anouenmgegridade.

Recomendacdo 1: Exigir, nos préximos processos, dos servidores
selecionados para exercerem encargos de cursamoursos, a entrega prévia do Termo
de Compromisso (conforme Anexo Ill da Resolu¢cdo SOR n°10/2013.

Recomendacao 2:Elaborar check list e rotinas de acompanhamento e
controle dos processos de sele¢cdo e pagamentaentefs as gratificagcbes de encargos de

CUrsos ou concursos.

Recomendacao 3Exigir do servidor, nos casos em que enseja afestio

das atividades normais, a anuéncia da chefia inzeda@termo de compromisso.

Recomendacao 4Acompanhar, pela DSGP, a devida reposi¢céo dass hor
de trabalho do servidor, conforme definido no TedeoCompromisso, bem como anexar

ao processo de concessao da GECC comprovanterdpesg&ao.

Constatacdo 1.3.Auséncia de comprovacdo da formacdo académicaxpariéncia

profissional na area de atuacao em que propusgesempenho eventual de atividades que
se aplicam nos incisos | e 1l, do art. 2°, confooreet.4° do Decreto n° 6.114/2007 e; 83°,
do art.1° Resolucdo CONSUP/IFMT N°10/2013:
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Processo n°

Descricao

» 23188.001099/2013-44

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°53/2013/UAB/IFMT, do  di
05/03/2013, n&o constam 0
processo.

» 23188.001310/2013-29

A comprovacdo ou experiéncia dt)s
servidores indicadas para
desempenho eventual de atividades
ndo constam do processo.

» 23188.003036/2013-22

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores indicados para
desempenho eventual de atividagdes
nao constam do processo.

» 23188.005411/2013-79

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores indicados para
desempenho eventual de atividagdes
nao constam do processo.

» 23188.005575/2013-04

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores indicados para
desempenho eventual de atividagdes
nao constam do processo.

» 23188.005630/2013-58

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°51/2013/UAB/IFMT, do di
11/11/2013, ndo constam
processo.

0]

» 23188.006423/2013-11

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°144/GPI1/2013; do dia 21/10/2013,
ndo constam do processo.

» 23188.002746/2013-35

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°080/GPI/2013; do dia 07/06/2013,
Nao constam no processo.

» 23188.004753/2013-71

A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°003/2013/DSGP/IFMT; do dia
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20/09/2013, n&o constam no
processo.
» 23188.003273/2013-93 A comprovacdo ou experiéncia dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas nos: Memo
n°100/GP1/2013, do dia 09/07/2013 e
Memo n°098/GP1/2013, do dja
10/07/2013; ndo constam 0
processo.

» 23188.003405/2013-87 A comprovacao ou experiéncia 1@5

servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°117/GPI1/2012, do dia 25/07/2013;
nNao constam no processo.

» 23188.003098/2013-34 A comprovacdo ou experiéncia :I{zs

servidores para desempenharem
atividades indicadas no Me
n°091/GPI1/2012, do dia 24/06/2013
Memo n°084/GP1/2013, do dja
)
3

(0]

20/06/2013 e Mem
n°080/GP1/2013, do dia 07/06/201
Nao constam no processo.
» 23188.007059/2014-97, A comprovacdo ou experiéncia df)s
servidores indicadas para
desempenho eventual de atividades
nao constam do processo.
» 23188.005578/2013-30 A comprovacdo ou experiéncia E[JS

servidores para desempenharem
atividades indicadas no Me
n°146/GPI1/2013, do dia 22/10/2013
Memo n°148/GP1/2013, do dja
)
3

(0]

23/10/2013 e; Mem

n°150/GP1/2013, do dia 24/10/201

nao constam no processo.

» 23188.001948/2013-60; A comprovacdo ou experiéncia E[JS
e

servidores para desempenha
atividades indicadas no Memo
n°063/GP1/2013, do dia 19/04/2013;
Nao constam Nno processo.
» Nao formalizado. A comprovagao ou experiéncia |[dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo

n°011/GPI1/2013; do dia 14/01/2013;

ndo constam no processo.
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> Nao formalizado

servidores para desempenha em
atividades indicadas no
n°009/GPI1/2013, do dia 14/01/20 3

A comprovacdo ou experiéncia [dos
Nao constam no processo.

> Nao formalizado

servidores para desempenha em
atividades indicadas no
n°033/GP1/2013, do dia 12/03/20 3
Editais: 017 e 022

A comprovacdo ou experiéncia |dos
XXX XXX XXX-XX.

> Nao formalizado

A comprovacdo ou experiéncia [dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°013/2013/DSGP/IFMT, do dia
20/12/2013; ndo constam no
processo.

> Nao formalizado

A comprovacdo ou experiéncia [dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°08/2014/DDP/DSGP/IFMT, do dja
03/02/2014; nd&o constam no
processo.

> Nao formalizado

A comprovacdo ou experiéncia [dos
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Memo
n°15/2014/DDP/DSGP/IFMT, do dja
17/02/2014; ndo constam no
processo.

» 23197.001271/2013-51

A comprovacao ou experiénom| d
servidores para desempenharem
atividades indicadas no Cil.
n°24/2013/DSGPG/IFMT - S3o
Vicente, do dia 06/06/2013; Edital
n°002/2013; SIAPE nOXXXXXXX.

Manifestacdo da Unidade “Resposta encaminhada a Audin pelo

Departamento de Politicas de Ingresso, via Memaooanfti088/2014, quanto ao Processo
n° 23197.001271/2013-51, foi encaminhado ao car§dgsVicente solicitacdo que sejam
encaminhados os documentos comprobatérios da éxuéai dos servidores constantes no

Processo n° 23197.001271/2013-51, bem como inf@omnpara que observem todos 0s

requisitos estabelecidos na Resolucédo n°® 10/2013.

Relatério de Auditoria n.° 11/2014



S

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GRO  SSO - IFMT
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n°® 953, Bairro DugleeCaxias, Cuiaba/MT - CEP 78043-400
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

Memorando n°088/2014/DPITambém ndo h& auséncia de comprovacdo da
formacdo académica ou experiéncia profissional maaadde atuacdo [...] para o
desempenho de atividade. Citadas nos memorando§0d®, 011, 033, 063, 080, 084,
091, 098, 100, 117, 144, 146, 148 e 150, pois aameferencia da formacéo académica
dos professores, indicada nos memorandos suprastadla ainda, esta ratificada no

termo de compromisso, assinada pelos professonex@alV).”

Analise da AUDIN: A GECC é devida aos servidores de carater
eventual, que se enquadrem nos incisos | ao Ngrda°, do Decreto n°6.114/2007 e no
Regulamento — Resolugdo CONSUP IFMT n°10/2013. Apovacdo da formacédo
académica compativel ou a experiéncia profissioaabrea de atuacdo a que propuser,
devem ser demonstradas por meio documental (diglomertificados, declaracdo do
tempo de servigo que atuou na area), anexandooaegso. Conforme o art.4° do Decreto
n°6.114/2007 e; ratificada posteriormente, no 88°art.1°, Resolugdo CONSUP/IFMT
N°10/2013, verificou-se ques memorandos e 0 anexo |V, supracitados no it&@ndb.
Memorando n°88/2014/DPI, ndo foi comprovada a fgénaacadémica ou experiéncia
profissional do servidor. Ressalta-se g@e ocorreu manifestacédo da unidade referente
aos memorandos n°003/2013/DSGP/IFMT; n°008/DDP/DEGH /2014,
015/DDP/DSGP/IFMT/2014 e 013/2013/DSGP/IFMT, refdes a solicitacdo de
pagamento de servidores que atuaram como instsutera curso de formacao,
desenvolvimento ou treinamento para servidores em $a0 exigidas a formacgéo
académica ou experiéncia profissional. Cabe fassgle os memorandos de solicitacao
de pagamento sdo despachados pelos responsaveisa sdenida formalizacdo dos
procedimentos e da comprovacdo do servico prestaduséncia de formalizacdo de
processos, comprovagdo em observancia ao regulamesfuer acompanhamento nos
proximos processos de Gratificacdo de Encargosudso€ e Concursos.

Recomendacao 1Analisar, pela DSGP, os dados curriculares do
servidor ou ndo servidor, nos casos de desempenlabividade de instrutor, membro de

banca examinadora ou comisséo para exames oralseaaurricular, correcdo de provas
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discursivas, elaboracdo e correcao de questdesraeas ou para julgamento de recurso

intentados por candidato, a fim de verificar seesmo € apto para a atividade especifica.

Recomendacao 3Abster-se de conceder gratificacdo de encargos de
Cursos ou concurso, nas atividades em que o seregtver disseminando contetdos
relativos as competéncias das unidades organizasioelacionados ao desenvolvimento
ou treinamento de outros servidores do IFMT, assmmo nos casos em que a
disseminagcédo de conteudo estiver relacionado @suigfies regimentais da unidade de
lotacao do servidor.

Constatacdo 1.4 Auséncia do Convite Institucional para servidolaborar com

outra entidade ou 6rgdo da administracdo fedemhfoome art. 7°, da Resolucéo
CONSUP/IFMT N°010/2013.

Processo n° Descricao

» 23188.001402/2014-90. Nao consta, do processo, convite do IFMS
para servidores do Campus Rondondépolis
colaborarem em Banca examinadora | na
selecdo de candidatos em Concurso Publico
de Provas e Titulos, Edital n°02/2013 IFMS,
D.O.U. do dia 09/09/2013. Tais servidores
foram citados nos  processos n
23347.001191/2013-34; 23347.001182/2013-
43; 23347.001186/2013-21.

» 23188.004092/2013-84 N&o consta o convite da UFMifa po
servidor do Campus Sao Vicente colaborarem
Banca Examinadora.

Manifestacdo da Unidade“ Informamos que o0s processos ja tém vindo

prontos dos Orgdos externos somente com a informdeaque o servidor trabalhou no
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evento em determinado periodo com os valores anseag)os a titulo de curso e concurso,

nao solicitando deste 6rgdo nenhuma autorizacaeipré

Andlise da AUDIN: Conforme analise aos processos supracitados foi
verificada auséncia do preenchimento das declasag@estantes nos anexos Il e Il do
Regulamento da GECC — Resolu¢do CONSUP n.° 10/20130s convites institucionais,
bem como os formularios, devidamente preenchideserd constar de um processo
administrativo encaminhado a DSGP para avaliac@&wigre arquivo, bem como para
conhecimento da PROAD no caso de transferénciaaesos de outro 6érgdo. No caso
de servidor necessitar afastar de suas atividadgdares, devera solicitar ainda anuéncia
da chefia imediata.

Recomendacéo 1Divulgar aos servidores do IFMT as condicbes para
participagcdo de atividades em cursos ou concurssoutros oOrgdos, definida no
Regulamento de GECC do IFMT, Resolucdo CONSUP /201G.

Recomendacdo 2 Indeferir os pagamentos que nao atenderem as
condicdes previstas no Regulamento de GECC do IRé$plucdo CONSUP n° 10/2013.

Constatacdo 1.5Auséncia de formalizagéo do processo para pagandermao servidores
pelo SIAFI, conforme art.22, da Lei n° 9.784/99:

Processo n° Descricao

> 23188.000013/2013-66 O Wolume V do Processo ndo possui

numeragéao de folhas, n&o consta a forma de
escolha do néo servidor, ndo consta a
comprovagcdo académica ou experiéncia
profissional do néo servidor.

> 23188.006478/2013-21. Todas as folhas do processo estdo sem

numeracao, ndo consta a forma de escolha
do nao servidor, ndo consta a comprovacgao
académica ou experiéncia profissional |do

nao servidor.

Manifestacdo da Unidade “As péaginas dos autos 23188.00013/2013-

66 e 2188.006478/2013-21 foram numeradas; os @géde contratacdo sao realizados
12
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pela gerencia de Politicas de Ingressos — GPI, qu@hpete selecionar, supervisionar,
encaminhar a solicitacdo de pagamento, atestandoraa comprovacéo da efetivacdo do

servico, conforme discorre Artigo 63, da Lei n°Q/82:

Art. 63. A liguidagdo da despesa consiste na wagfio do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos colaydrios do respectivo crédito.

§1° Essa verificacdo tem por fim apurar:

I-  Aorigem e o objeto do que se deve pagar;

II-  Aimportancia exata a pagar;(Vide medida proisan®81, de 2012).

Ill- aquem se deve pagar a importancia para extinguibagacao.

§2° A liquidacdo da despesa por fornecimentos geito servigos prestados terd por
base:

I- o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

II- anota de empenho;

Ill- os comprovantes da entrega de material ou da prést&fetiva do servigo.

IV- a quem se deve pagar a importancia para extinguibagacao.

Ainda sobe a Constatacao 1.6, informamos que iresnbsitar a GPI a
documentacdo que comprove a experiéncia académaa per anexa aos autos
23188.00013/2013-66 e 23188.006478/2013-21."

Andlise da AUDIN: A formalizacdo dos procedimentos para contratacdes
de servigos é importante para controlar a execdgdaecursos financeiros destinados ao
IFMT.

No caso de Processos Seletivos ou Vestibularele loaja a gratificacdo de
encargos para cursos ou concursos € recomendavel fgumalizacdo do processo ocorra

com no minimo os documentos, abaixo citados, nairstegordem:

1) Processo Seletivo/Vestibular

v Portaria do Reitor que autoriza a abertura de geuceeletivo ou calendario
de referéncia com a data do processo seletivo;

v' Comprovante de experiéncia académica, declaragioex@cucao de
atividades e termo de compromisso (inclusive ddogigios candidatos
(servidores ou nao servidores) a elaborarem quesg&@rovas, corrigirem

questdes de prova, formatar caderno de provaga& @r recursos;
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v Relacdo dos selecionados para elaborarem questdpsodas, corrigirem
questbes de provas e julgarem recursos;

v Documento de justificativa e de autorizacdo do dReihos casos que
extrapolam as 120 horas anuais;

v’ Edital do Processo Seletivo especifico, devidameuitdicado;

v Documentos internos emitidos aos Diretores de Bnsoom o0s
procedimentos que serdo adotados no dia da aplicdeéd provas e
instrugdes sobre retirada das provas e devolugds dartdes
respostas/textos definitivos;

v Documentos externos emitidos destinados a outra@sldss ou Orgéos
solicitando a disponibilizacéo do espaco fisica@aaplicacdo das provas;

v' Documentos externos e internos recebidos (a sergumivados na ordem
cronolégica dentro desse processo);

v' Documentos internos emitidos a PROAD sobre previsioecursos para
cada campus efetivar pagamentos aos néo servieleersidores inativos;

v Declaragdo de execucdo de atividades e termo deproomsso dos
candidatos (servidores ou ndo servidores) a aphtarcoordenarem ou
fiscalizarem as provas. Devido o grande numerdistais de salas em
cada processo seletivo/vestibular, o Gestor podétiremma Unica
declaracdo constando os nomes de todos, para mxfemma carga horaria
trabalhada em outras atividades dentro do exerddeim como um Unico
termo de compromisso constando o nome de todosia@agyossuir ou nao
parentes no processo seletivo especifico;

v’ Listagem constando os nomes dos colaboradores is®ldos para
aplicarem, coordenarem ou fiscalizarem a prova;

v' Documento de justificativa e de autorizacdo do dReiios casos daqueles
aplicadores, coordenadores e fiscalizadores quapstam as 120 horas

anuais;
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v Documento interno emitido pelo Diretor de Ensino clda campus
constando a Lista de presenca dos colaboradoreiadda aplicacdo da

prova;
v" Um modelo de cada prova aplicada nesse procestivegbem branco;

v Copia do resultado do processo seletivo constapdmndidatos aprovados

e classificados;

N

v Memorando da DPl a DSGP solicitando pagamento dmwideres
(constando nome completo, horas trabalhadas, fiatg@g&o, valores,
aprovacao prévia do Reitor para extrapolar as hmé@sma trabalhadas)
que trabalharam no processo seletivo/vestibular ecdpo, com
confirmacdo de que os mesmos entregaram todas @asmentacdes
exigidas no Regulamento de GECC - Resolugcdo n.2018/ e
identificando o nimero do processo onde constanowgrovantes dessas

documentacdes;

BN

v Memorando da DPI a PROAD solicitando pagamento sewidores
inativos e nao servidores, por campus, (constarmencompleto, RG,
CPF, horas trabalhadas, funcéo/atuagcdo, valoreslosdabancérios,
aprovacao prévia do Reitor para extrapolar as hoiesmas trabalhadas)
que trabalharam pela DPI/Reitoria durante o pracesdetivo/vestibular
especifico, com confirmacdo de que os mesmos an#&egtodas as
documentagbes exigidas no Regulamento de GECC -eliRés n.°
10/2013, e identificando o numero do processo owrdastam 0s

comprovantes dessas documentacoes;

v’ Listagem emitida pela DSGP, PROAD e DAP/Campus b @ferente aos
pagamentos efetuados aos servidores e ndo sewigara 0 processo

seletivo especifico;
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No caso de Curso de formagéo, desenvolvimento owedemento, onde
haja a gratificacdo de encargos para cursos ouursyg € recomendavel que a
formalizacdo do processo ocorra com no minimo deumentos, abaixo citados, na

seguinte ordem:

2) Instrutor de curse

v' Proposta de curso/treinamento a ser ministrado smwidores do IFMT,
apresentado pelo servidor interessado a DSGP paliaeg

v' Comprovante de experiéncia académica, declaragdexecucao de atividades e
termo de compromisso de que o evento sera ministead horario de trabalho
distinto do que exerce as atribuicdes/funcdes mMdT|Fou da reposicdo dessas
horas (modelo Anexo Il do Regulamento da GECCjesgntado pelo servidor
interessado em ministrar curso/treinamento, anayoeposta do curso;

v" Documento de justificativa e de autorizagdo dodReitos casos que extrapolam as
120 horas anuais;

v' Despacho da DSGP quanto a experiéncia profissmndbrmacao académica do
servidor interessado, bem como autorizagéo pagal@acao do curso;

v/ Copia do material didatico (slides ou apostilagdasno curso/treinamento;

<

Lista de presenca dos participantes do curso/trento;
v' Despacho do setor de capacitacdo/DSGP a coordertiegmagamento/DSGP
autorizando pagamento do servidor instrutor (conmeno horas trabalhadas,

funcédo/atuagéo, valores);

v' Comprovante de pagamento da GECC, pelo SIAPE,eaadsr, anexar para

posterior arquivo do processo.

A constatacdo requer acompanhamento pela AUDIN mdgimos processos

seletivos/vestibulares e de instrutores de cursos.

Recomendacdo 1: Proceder a devida formalizacdo dos processos

seletivos/vestibulares, com numeracao de protab®labertura especifica para cada edital.

16

Relatério de Auditoria n.° 11/2014



MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GRO  SSO - IFMT
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n°® 953, Bairro DugleeCaxias, Cuiaba/MT - CEP 78043-400
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

Recomendacao 2:Proceder a devida formalizacdo dos processos para
instrutor de curso/treinamento, com numeracaordmgolo de abertura especifica para

cada curso/treinamento.

Constatacdo 1.6Auséncia de justificativa para o servidor exegteibuicdes de curso ou

concurso acima das 120 horas trabalhadas anualmgrmesta no inciso Il, art.2°,
Resolugdo CONSUP/IFMT N°010/2013.

CPEN° Descricao

> XXX XXXXXX-XX; Os servidores discriminados no Anexo —+ Il

B XXX XXXXX: desta Nota de Auditoria ndo apresentaram a

justificada exigida.
» XXX XXX XXX-XX.

Manifestacdo da Unidade Resposta encaminhada a Audin pelo

Departamento de Politicas de Ingresso, via Memaooanftd088/2014.

Memorando n°088/2014/DPI: Auséncia de justificatpara 03(Trés)
servidores, sendo dois professores de matematiaanede Lingua Portuguesa que
excederam a carga horaria de 120(cento e vintepabtose deve ao fato motivado pelo
equivoco entre ano letivo e ano civi. E como eshaas disciplinas sdo as que mais
acarretam maior carga horaria e com poucos professacom o perfil para execucao

dessa atividade, resultou no extrapolamento daaawgraria permitida.

Analise da AUDIN: A extrapolagéo de horas méaxima, conforme o Decreto
n°6.114/2007 e o Regulamento de GECC do IFMT, énipida desde que haja justificativa

e autorizacdo prévido dirigente maximo do 6rgdo. Para tanto, a ctaisda ratifica a

necessidade de controle de horas, de competéndxs@d para que alerte os casos que
haverd a necessidade de justificativa e previariaat@o do Reitor que podera ou nao

autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vintgshanuais de trabalho.
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Recomendagéo 1:Providenciar rotinas de trabalho e check list para
controle de horas de trabalho anuais do servidms, Encargos de Cursos e Concursos,
conforme inciso VI e VII, do art.2°, da Resolucg&ONSUP n°10/2013.

Recomendacgdo 2Adotar procedimentos de controle prévio da emiskfio
justificativa ao Reitor, assim como a sua autoédpagu ndo, nos casos de necessidade do

acréscimo de horas trabalhada do servidor.

Constatacdo 1.7 Auséncia de autorizacdo prévia do Reitor parareidse desenvolver

atividades acima das 120 horas previsto incis@rtl2®, da Resolugdo CONSUP/IFMT
N°010/2013.

CPEN° Descricao

> XAXXXXXXX-XX; Os servidores discriminados no Anexo -+ |l

B XXX XXXXX: desta Nota de Auditoria ndo possuem a

devida autorizacéo preévia.
P XXXXXXXXX-XX.

Manifestacdo da Unidade Resposta encaminhada a Audin pelo
Departamento de Politicas de Ingresso, via Memaooantd088/2014.

Memorando n°088/2014/DPRuséncia de autorizacdo prévia do Reitor,
para atividades acima de 120 horas. Como o pedel@utorizacdo s6 ocorre mediante
constatacao da necessidade, e 0 equivoco menciamadem 1.7 ndo a demonstrou. Por

isso, nao foi solicitada ao Reitor.”

Andlise da AUDIN: A autorizacao prévia do Reitor para extrapolacé da
horas maximas estabelecidas somente podem oader justificativa, que podera ou nao
ser autorizada com acréscimo de até mais 120 (eentote) horas anuais de trabalho,
conforme inciso I, art. 2° da Resolucdo CONSUR#113.

Recomendacdo 1:Providenciar rotinas de trabalho e check list para
controle de horas de trabalho anuais do servidms, Encargos de Cursos e Concursos,

conforme inciso VI e VII, do art.2°, da Resolu¢c§ONSUP n°10/2013.
18
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Recomendac¢do 2Demonstrar autorizacao prévia do Reitor, nos cgses
justificarem a necessidade do acréscimo de haxbaltrada do servidor, conforme inciso
Il , do art. 2° da Resolucdo CONSUP n°10/2013.

Constatacdo 1.8Auséncia de segregacao de funcdo em processvaelet

Processo n° Descricao

» Nao formalizado. O Memo n°191/GPI/2013, do (dia
09/12/2013, demonstra que a servidora
CPF XXX.XXX.XXX-XX, coordena o
processo seletivo, corrigi provas e requisita

0 seu pagamento.

Manifestacdo da Unidade “Resposta encaminhada a Audin pelo

Departamento de Politicas de Ingresso, via Memaooanfd088/2014.

Memorando n°088/2014/DPI: Conforme mencionado @mil.7 a carga
horaria de professores de lingua portuguesa é semimuito proxima das 120 horas. Como
correcdo de redacdo dos processos seletivos dondegsemestre do ano letivo também
possui uma carga horaria consideravel, € muitocdifx atividade versus carga horaria
permitida. Além, disso, ndo se tem disponivel peafecom o perfil para atividade que

nao esteja a disposi¢cdo do MEC, para corrigir redes do ENEM.

Isto posto, restou a servidora mencionada tomareaisfio em fazé-lo
para cumprir calendario do edital, uma vez que pezincia de mais de duas décadas na
UFMT, a legitimava para executar tal atividade. &wdh, desconhecia o impedimento
guanto a solicitacdo de pagamento para ela progr@to que ndo mais ocorrera.

Andlise da AUDIN: Os motivos para ndo observancia da segregacdo de
funcdo deve-se conforme alegado pela unidade, ita¢id da quantidade de servidores
disponiveis que possuem perfil para atividade ddsej Sendo assim, cabe ao Gestor a

iniciativa de resolver os problemas elencados sifigativa. A segregacdo de funcdes é

19

Relatério de Auditoria n.° 11/2014



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GRO  SSO - IFMT
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n°® 953, Bairro DugleeCaxias, Cuiaba/MT - CEP 78043-400
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

importante na Administracdo Publica para garaniisiaa nos processos de contratagdes e
pagamentos. No caso dos processos seletivosing8es devem ser separadas, como:
responsavel pela selecéo, elaboracdo e correc@uettdes, formatacdo do caderno de
provas e fiscal de prova. Cabe ressaltar també@méga é recomendavel ao responsavel
pela organizacao dos processos seletivos, desemailvidades de elaboragao, corregcéo e

aplicacao de provas.

RecomendacaoAdotar o principio da segregacéo de funcdes, qusisie
no principio basico do sistema de controle intereferente a separagdo de funcdes,
nomeadamente de autorizagcdo, aprovacao, execugdrole e contabilizacdo das

operagoes.

Constatacdo 1.9Auséncia de critérios estabelecidos para requisigdndo servidores ou

servidores inativos do IFMT nos encargos de CUBSIEICUrsos:

Manifestacdo da Unidade “Resposta encaminhada a Audin pelo

Departamento de Politicas de Ingresso, via Memooanfd088/2014.”

Memorando n°088/2014/DPI: “Auséncia de critériosadelecidos para

requisicao de ndo servidores ou servidores inatd@$FMT.

O departamento de politicas de ingresso - DPI enchou ao gabinete a Minuta
de Regulamentagédo de Processos Seletivos do IRMTR7ede marco de 2014, para ser
aprovado no Conselho Superior. Nele estédo estaideleos critérios que contemplam nao

servidores ou servidores inativos (anexo v).

Quero ressaltar que o IFMT executa anualmente, momo dez editais. Dai a
carga horéaria executada por ndo servidores ou skmgs inativos ser superior a quatro
vezes aquela permitida a servidores.”

Andlise da AUDIN: Os critérios para selecdo de servidores e néao

servidores devem ser objetivos e de ampla divutgpedia que todos os servidores do
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IFMT possam ter oportunidades de manifestar o sereisse em participar. A referida
minuta de regulamento de processo seletivo proposie GPI, trata de procedimentos
advindos da execucdo das etapas que compde urh eeditequidade de atribuicdo aos
Campi ofertantes de vagas, na aplicacéo de prmsexames de selecdo. Entretanto, ndo
contém critérios de selecdo de colaboradores queipam da atividade do inciso I,
art.1° do Decreto n°® 6.114/2007 e da Resolucdo @OHNE 10/2013, principalmente nas
atividades de banca examinadora, ou de comiss@gxames orais, analise curricular,
correcdo de provas discursivas, elaboracdo dedpsede provas ou para julgamento de
recursos intentados por candidatos (atividadesrggeerem maior quantidade de horas
trabalhadas). Cabe ressaltar que a GECC é dewidzeraidor de carater eventual e a
auséncia de selecédo ou critérios para escolhaldeotadores - sejam eles servidores ou
nao, ativos ou inativos - para participarem deddides de Encargos de Curso e Concursos
no ambito do IFMT, podem ferir os principios da Adistracdo Publica, como: da

impessoalidade, isonomia, moralidade, legalidaagbdicidade.

Recomendacao 1Estabelecer critérios de selecdo de pessoal para

atividades de Encargos de Cursos e Concursos nicoamobl FMT.

Recomendacao 2:Observar o que estabelece o Regulamento da
Gratificacao por Encargos de Curso e Concurso, |lBgBm CONSUP n°10/2013.

Constatacdo 1.10Pagamento indevido na ficha financeira do serdid®APE, a titulo de

pagamento de GECC.:

Processo n.° Descri¢ao
> 23188.003098/2013-34. Servidor Matricula SIAPE  n°oXXXXX,

referente ao Edital n® 38/2013, Exame de Sel¢céo

de Ensino Médio Integrado 2013/2, teria que
receber o valor de R$ 3.481,00 (trés mil

quatrocentos e oitenta um reais), poréem na ficha

financeira do servidor consta que recebeu| R$
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6.481,00 (seis mil quatrocentos e oitenta jum
reais), gerando diferenca a maior, referente ao
més de julho de 2013.

Manifestacdo da Unidade “ A Coordenacdo de pagamento esti

tomando providéncia para apuracdo do acontecimehto!

Andlise da AUDIN: O controle interno dos pagamentos e das horas
trabalhadas referente a GECC deve ser rigorosovemgue ha um limite de valores e de
carga horaria definido por Lei.Considerando a manifestacdo da unidade, a provalénc
sera acompanhada pela AUDIN. A constatacdo serdidaanma vez que nao foram

demonstrados a justificativa ou comprovante dearessento.

Recomendacao 1Providenciar a verificagdo do achado apontado, bem

como o ressarcimento dos valores pagos a maiarsialar.

B -CAUSAS DE IMPROPRIEDADES/IRREGULARIDADES

Causa 1:Formalizacao insuficiente de processos.

Causa 2: Auséncia de Controle Interno no uso da Gratificag&o

Encargos para Cursos e Concursos.

1l — Conclusao

Recomendamos adotar providéncias necessarias, spagamento de
todas as inconsisténcias relatadas nos processaes@mento e nos processos futuros, e
nao apenas nos processos analisados, assumindscas pela ndo implementacao das

recomendacdes emitidas neste relatorio.
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Informamos que as providéncias tomadas pelo Gestorrelagdo as
recomendacdes descritas neste relatorio de awditeerdo acompanhadas ao longo do
exercicio por esta Auditoria Interna do IFMT, a@svdo plano permanente de

providéncias.

Cuiaba, 08le outubro de 2014.

Equipe AUDIN:

Nome Cargo Assinatura
Edson Jeronimo Nobre Auditor Chefe
Edilene Sakuno Maeda Auditora
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ANEXO - |

EDITAL ATIVIDADE CPF horas
002/2013 Ex. Sel. Curso Proeja XXX XXX XXX-XX 40
002/2013 Ex. Sel. Curso Proeja XXX XXX XXX-XX 10
001/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente XXX XXX XXX-XX 40
001/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente XXXXXXXXX-XX 10
017,022/2013 | Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1| XXX.XXX.XXX-XX 30
038/2013 Ex .Sel. Curso de E. M. Integrada 2013/2 | XXX.XXX.XXX-XX 40
037/2013 Vest. Curso Sup.2013/2 XXX XXX XXX-XX 40
039/2013 Ex. Sel. P6s Graduacgéo 2013/2 XXX XXX XXX-XX 40
041/2013 Ex. Sel. Curso Proeja 2013/2 XXX XXX XXX-XX 40
041/2013 Ex. Sel. Curso Proeja 2013/2 XXX XXX XXX-XX 10
040/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente 2013/2 | XXX.XXX.XXX-XX 40
042/2013 Curso Sup. a Distancia UAB 2013 XXX XXX XXX-XX 40
052/2013 Ex. Sel. Ens. Médio Integrado 2014/1 XXX XXX XXX-XX 20
053/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente 2014/1 | XXX.XXX.XXX-XX 23
054/2013 Ex. Sel. Curso Proeja 2014/1 XXX XXX XXX-XX 10
054/2013 Ex. Sel. Curso Proeja 2014/1 XXX XXX XXX-XX 5
055/2013 Vest. Curso Sup.2014/1 XXX XXX XXX-XX 41
TOTAL 479
002/2013 Ex. Sel. Curso Proeja XXX XXX XXX-XX 40
002/2013 Ex. Sel. Curso Proeja XXX XXX XXX-XX 15
001/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente XXX XXX XXX-XX 40
001/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente XXX XXX XXX-XX 15
017,022/2013 | Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1| XXX.XXX.XXX-XX 40
017,022/2013 | Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1| XXX.XXX.XXX-XX 15
038/2013 Ex .Sel. Curso de E. M. Integrada 2013/2 | XXX.XXX.XXX-XX 40
038/2013 Ex .Sel. Curso de E. M. Integrada 2013/2 | XXX.XXX.XXX-XX 30
037/2013 Vest. Curso Sup.2013/2 XXX XXX XXX-XX 40
037/2013 Vest. Curso Sup.2013/2 XXX XXX XXX-XX 15
039/2013 Ex. Sel. Pos Graduagéo 2013/2 XXX XXX-XX 40
041/2013 Ex. Sel. Pos Graduagéo 2013/2 YXXXXXXXXX-XX 40
040/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequente 2013/2 | XXX.XXX.XXX-XX 40
042/2013 Curso Sup. a Distancia UAB 2013 XXX XXX XXX-XX 40
052/2013 Ex. Sel. Ens. Médio Integrado 2014/1 XXX XXX XXX-XX 14
055/2013 Vest. Curso Sup.2014/1 XXX XXX XXX-XX 27
TOTAL 491

077,119,
017/2013 Vest. Curso Sup.2013/1 XXX XXX XXX-XX 187
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037/2013 Vest. Curso Sup.2014/2 XXX XXX XXX-XX 60
55/2013 Vest. Curso Sup.2014/1 XXX XXX XXX-XX 120
TOTAL 367
017,022/2013 Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1 XXX XXX XXX-XX 3
017,022/2013 Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1 XXX XXX XXX-XX 15
037/2013 Vest. Curso Sup.2013/2 XXX XXX XXX-XX 33
042/2013 Curso Sup. a Distancia UAB 2013 XXX XXX XXX-XX 10
052/2013 Ex. Sel. Ens. Médio Integrado 2014/1 XXX XXX XXX-XX 60
TOTAL 121
ANEXO - I
REF. PAGO
EDITAL ATIVIDADE CPF HORAS MES
37/2013 Vest. Curso Sup.2013/2 XXX XXX XXX-XX 10 jul/13
002/2013 | Ex. Sel. Curso Proep013/01 XXX XXX XXX-XX 30 mar/13
40/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequepia3/2 XXX XXX XXX-XX 30 ago/13
52/2013 Ex. Sel. Ens. Medio Integrado 2014/1 | XXX.XXX.XXX-XX 60 dez/13
54/2013 Ex. Sel. Curso Proej013/2 XXX XXX XXX-XX 5 dez/13
TOTAL 135
001/2013 |Ex. Sel. Curso Tec. Subsequebda3/1 XXX XXX XXX-XX 30 mar/13
42/2013 Curso Sup. a Distancia UAR13/2 XXX XXX XXX-XX 30 ago/13
40/2013 Ex. Sel. Curso Tec. Subsequeria3/2 XXX XXX XXX-XX 30 ago/13
52/2013 Ex. Sel. Ens. Medio Integrado 2014/1 | XXX.XXX.XXX-XX 10 dez/13
55/2013 Vest. Curso Sup014/1 XXX XXX XXX-XX 33 jan/14
TOTAL 133
002/2013 Ex. Sel. Curso Proej013/1 XXX XXX XXX-XX 10 mar/13
17/22/2013 | Vest. Cursos Sup. e E.M.Integrado 2013/1 | XXX.XXX.XXX-XX 15 jun/13
38/2013 Ex. Sel. Ens. Médio Integracd®13/2 XXX XXX XXX-XX 60 jul/13
41/2013 Ex. Sel. Curso Proej013/2 XXX XXX XXX-XX 10 ago/13
52/2013 Ex. Sel. Ens. Médio Integrado 2014/1 | XXX.XXX.XXX-XX 10 dez/13
54/2013 Ex. Sel. Curso Proejz013/2 XXX XXX XXX-XX 30 dez/13
TOTAL 135
25
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ANEXO - lI
deéessos e Memorandos

23197.001271/2013-51

23188.002610.2014-14;

23188.001580/2014-11,

23188.001310/2013-29;

23188.003036/2013-22,;

23188.006423/2013-11,

23188.004753/2013-71,

23188.005411/2013-79;

23188.003405/2013-87,

23188.005575/2013-04,

23188.003098/2013-34,

23188.005630/2013-58,;

23188.005578/2013-30;

23188.001099/2013-44;

23188.002746/2013-35;

23188.003273/2013-93,

23188.001948/2013-60;

23188.007059/2014-97,

23188.000013/2013-66;

23188.006478/2013-21,

Memo n°011/GPI1/2013;

Memo n°009/GP1/2013;

Memo n°033/GPI1/2013;

Memo n°013/2013/DSGP/IFMT;

Memo n°08/2014/DDP/DSGP/IFMT,

Memo n°15/2014/DDP/DSGP/IFMT,

VIV|V|V|VIV|V|V|V|VIV|VIV|\VIVIV|V|VIV|V|V|V|V IV VIV|IV

C.1.n°24/2013/DSGPG/IFMT.
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