Ministério da Educagéo
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital Retificador 01 ao Edital n. 085/2024 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no DOU de 05.04.2021, e
considerando o disposto no artigo 36, incisos Il e Ill “c” da Lei n2 8.112/90, a Resolugdo IFMT n2 110/2022, a Portaria
Interministerial n2 109 de 27/04/2017, torna publico a retificacio das vagas ofertadas do Processo Seletivo
Simplificado para Remogdo a pedido de servidores ocupantes de cargos das carreiras de Técnico Administrativo em
Educacdo no ambito deste IFMT,

RESOLVE:

| - Alterar o item 2.1 do Edital n. 085/2024 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, no que refere-se a vaga ofertada a
Reitoria deste IFMT.

Onde-se lé:

2.1. As vagas de que tratam este Edital destinam-se a selecionar servidores ocupantes de cargo da carreira de Técnico
Administrativo em Educacgdo, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT, com lotagdo em qualquer
um de seus campi, com interesse em remocao a pedido, de acordo com as vagas indicadas abaixo:

Reitoria

Técnico Administrativo em Educagdo

Cargo/area de Formagdo |N2 de Vagas Perfil Profissional

Competéncias Gerais: Além da descri¢do das atribui¢cGes do cargo contidas no
edital de concurso publico, o perfil profissional desejavel para atuagdo:
Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos
e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo
ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e
Analista de Tecnologia da o1 suporte técnico ao usudrio; elaborar documentagio técnica; estabelecer

Informagéo padroes; coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados; pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Competéncias Especificas: Familiaridade com documentos administrativos;
Facilidade para trabalhar em equipe; Proatividade; desenvolver as atividades
de forma presencial com carga horaria de 40h semanais.

Competéncias Gerais: Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando
interface grafica, critérios ergondmicos de navegagdo, montagem da
estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar
e realizar manutengdo de sistemas e aplicagGes; selecionar recursos de
trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento. Fornecer
suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e
aplicagbes; implantar sistemas e aplicagdes de seguranga da informagdo;
homologar sistemas e aplicagdes junto a usudrios; treinar usuarios; verificar
Técnico de Tecnologia da o1 resultados obtidos; avaliar objetivos e de projetos de sistemas e aplicagdes.

Informagdo Treinar e fornecer suporte técnico aos usudrios. Definir padronizagdes de
ambientes computacionais; Especificar atividades e definir tarefas; Criar e
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pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional e atividades correlatas
ao cargo.

Competéncias Especificas: Familiaridade com documentos administrativos;
Facilidade para trabalhar em equipe; Proatividade; desenvolver as atividades
de forma presencial com carga horaria de 40h semanais.

Leia-se:

Reitoria

Técnico Administrativo em Educagdo

Cargo/area de Formagio

N2 de Vagas

Perfil Profissional

Técnico de Tecnologia da
Informacédo

01

Competéncias Gerais: Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando
interface grafica, critérios ergonGmicos de navegagdo, montagem da
estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar
e realizar manutengdo de sistemas e aplicagGes; selecionar recursos de
trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacdo e ferramentas de desenvolvimento. Fornecer
suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e
aplica¢Oes; implantar sistemas e aplicacbes de seguranca da informacdo;
homologar sistemas e aplicagdes junto a usudrios; treinar usuarios; verificar
resultados obtidos; avaliar objetivos e de projetos de sistemas e aplicagdes.
Treinar e fornecer suporte técnico aos usuarios. Definir padronizagGes de
ambientes computacionais; Especificar atividades e definir tarefas; Criar e
gerenciar ambientes virtualizados; Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional e atividades correlatas
ao cargo.

Competéncias Especificas: Familiaridade com documentos administrativos;
Facilidade para trabalhar em equipe; Proatividade; desenvolver as atividades
de forma presencial com carga horaria de 40h semanais.

Il — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ill - As demais disposi¢des constantes no Edital n. 085/2023, permanecem inalteradas.

Leila Cimone Teodoro Alves

Pré-reitora de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Portaria IFMT n2 774, de 22.04.2021

Julio César dos Santos

Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de 05.04.2021

Cuiaba-MT, 02 de julho de 2024.
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