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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MEC - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

RESOLUCAO N° 021, DE 10 DE ABRIL DE 2014

Estabelece os critérios para promocao dos
docentes do Instituto Federal de Mato
Grosso a Classe de Titular da Carreira de
Magistério do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT).

CAPITULO |

DO ACESSO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO
EBTT

Art. 1° - O acesso a classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico dar-se-a observando os critérios e requisitos instituidos no inciso
IV do § 3° do artigo 14 da Lei n® 12.772, de 2012, e na Portaria MEC n° 982, de 03 de
outubro de 2013, que estabelecem como critérios e requisitos minimos:

I. possuir titulo de doutor, observado o § 6° do artigo 14 da Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
I1. ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e
I11. lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, gestdo académica e producgdo profissional relevante, ou de
defesa de tese académica inédita.

8 1° - A promogé&o ocorrerd observado o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses
no Ultimo nivel da classe D-IV.

8 2° - O memorial citado no inciso Ill considerara todas as atividades do docente,
independente do intersticio, enquanto servidor do IFMT.

CAPITULO Il

DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR ANALISE DE MEMORIAL
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Art. 2° - Para solicitacdo de promocdo a Classe de Titular, o professor podera constituir
Memorial Descritivo, devendo demonstrar dedicacdo obrigatoriamente ao ensino, a
pesquisa e/ou a extensdo, de acordo com as seguintes disposicoes:

I — O Memorial Descritivo devera ser estruturado pelos documentos que comprovem o
desempenho do professor nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo
académica e producdo profissional relevante, conforme identificados nesta
Resolucao.

Il — O professor deverd encaminhar o Memorial Descritivo organizado de acordo com o
Anexo 11, juntamente com o Anexo Il e a copia do diploma de Doutorado (quando
realizado no exterior, revalidado por instituicdo nacional competente), pleiteando
sua promoc¢do a Classe de Titular da Carreira de Magistério do EBTT, com
requerimento dirigido ao Reitor do IFMT (Anexo 1), via NPPD de seu campus.

Il — O professor deverd também solicitar o acompanhamento do seu pedido de
promocdo a Classe de Titular da Carreira de Magistério do EBTT, a NPPD do seu
campus, por meio do protocolo.

IV — Caberd ao Reitor constituir a Comissdo Especial de Avaliacdo, em prazo nao
superior a 30 (trinta) dias.

V — Aprovado o Memorial Descritivo pela Comissdo Especial de Avaliacdo, o Reitor
homologara imediatamente o pedido de promocéo do professor.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatérios devem ser providos pelo requerente e
séo de sua inteira responsabilidade.

§ 1° - O Memorial Descritivo, na sua apresentacdo, devera obedecer a ordem dos
indicadores abaixo, observado o art. 10 da Portaria MEC n° 982/2013, a saber:

| — Atividades de ensino e orientacdo, de acordo com Secdo II;

Il — Atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo (PD&I), de acordo
com Secéo I,

Il — Atividades de extensao, de acordo com Secéo 1V,
IV — Participagdo em bancas de avaliacdo, de acordo com Secdo V;
V — Participacdo em revistas cientificas, de acordo com Secéo VI,

VI — Participagdo como membro de comissdes, colegiados, comités e grupos de
trabalho, de acordo com Secéo VII;

VIl — Participacdo como membro de comisséo de elaboracdo de Projeto Pedagdgico de
novos cursos, de acordo com Secéo VIII;

VIII — Participacdo na organizacgdo de eventos, de acordo com Secéo 1X;

RESOLUCAO CONSUP/IFMT N2 021, DE 10 DE ABRIL DE 2014 - PROFESSOR TITULAR 2



IX — Exercicio de cargos de direcéo e de coordenacdo, de acordo com Secdo X;
X — Aperfeicoamento, de acordo com Secdo XI;
XI — Representacao, de acordo com Secéo XII.

8 2 ° - Nenhuma atividade podera ser computada em mais de um indicador.

Secao |
Da Constituicdo da Comissdo Especial para Avaliacdo de Memorial Descritivo

Art. 3° - O processo de avaliacdo para a Classe de Titular da Carreira de Magistério do
EBTT seréa realizado por Comissdo Especial de Avaliacdo composta por 4 (quatro)
professores doutores, que sejam titulares e/ou D-1V, nivel 4, sendo, ho minimo, 3
(trés) externos ao IFMT.

8 1° - Os membros da Comissdo Especial devem ser de uma instituicdo de ensino, da
mesma area de conhecimento ou excepcionalmente, na falta deste, de areas afins.

8 2° - Os membros da Comissdo Especial para Avaliacdo serdo escolhidos pelo Reitor
preferencialmente com base numa lista de 10 nomes entregues pelo candidato,
contendo no minimo 7 (sete) professores externos ao IFMT. Essa lista devera conter
nome, titulacdo, instituicdo de filiacdo e contatos (Anexo II).

8 3° - O Reitor selecionara 3 (trés) suplentes, do Anexo Il, para compor a Comisséo
Especial para Avaliacao.

8 4° - O presidente da Comissdo Especial para Avaliacdo serd escolhido por seus pares,
devendo, em caso de empate na avaliacdo do candidato a Classe de Titular da
Carreira de Magistério do EBTT, usar seu voto de qualidade para decidir o resultado
final.

Secéo 11
Das Atividades de Ensino e Orientacao

Art. 4° - As atividades de ensino e orientacdo que poderdo integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas nesta Resolugdo, com os seguintes indicadores:

| — Exercicio de magistério na Carreira de Magistério do EBTT:

a) Para esse indicador, sera atribuida uma pontuacdo de 0,25 pontos por més de atuagdo
na Carreira de Magistério do EBTT em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
0,20 pontos por més de atuacdo na Carreira de Magistério do EBTT em regime de
trabalho de 40 horas e 0,15 pontos por més de atuacdo na Carreira de Magistério do
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EBTT em regime de trabalho de 20 horas, ndo podendo o professor acumular mais do
que 75,00 pontos neste indicador.

b) Cabera a Diretoria de Gestdo de Pessoal do IFMT, a pedido do professor, emitir
documento comunicando o seu tempo na carreira de magistério, inclusive o regime de
trabalho.

c) O tempo de atuacdo como professor substituto na Carreira de Magistério do EBTT
sera contado desde que acompanhado de documento comprobatério.

Il — Orientacdo de TCC (cursos técnicos, graduacdo, especializacdo, mestrado e
doutorado):

a) Para o indicador orientacdo de TCC de curso técnico, sera atribuida uma pontuacéao
de 0,50 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais do
que 15,00 pontos nesse indicador;

b) Para o indicador orientacdo de TCC de curso de graduacdo, sera atribuida uma
pontuacdo de 1,00 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o professor
acumular mais do que 20,00 pontos nesse indicador;

c) Para o indicador orientagdo de TCC ou monografia de curso de especializacao, sera
atribuida uma pontuacdo de 1,25 ponto por orientagdo concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 25,00 pontos nesse indicador;

d) Para o indicador orientacdo de dissertacdo de mestrado, sera atribuida uma pontuacéo
de 1,50 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais do
que 30,00 pontos nesse indicador;

e) Para o indicador orientacdo de tese de doutorado, sera atribuida uma pontuacao de
2,00 pontos por orientacdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais do
que 40,00 pontos nesse indicador;

f) Para todos esses indicadores serdo considerados documentos comprobatdrios as atas
de defesa do curso em questdo e/ou documento oficial de montagem da banca de
defesa.

Il — Orientacdo de bolsista de monitoria de unidade curricular, de pesquisa ou de
extensdo:

a) Para o indicador orientacdo de bolsista de monitoria de unidade curricular, sera
atribuida uma pontuagdo de 0,10 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o
professor acumular mais do que 2,00 pontos nesse indicador;

b) Para o indicador orientacéo de bolsista de pesquisa, sera atribuida uma pontuacao de
1,00 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais do que
20,00 pontos nesse indicador;

c) Para o indicador orientacdo de bolsista de extensdo, serd atribuida uma pontuacéo de
1,00 ponto por orientacdo concluida, ndo podendo o professor acumular mais do que
20,00 pontos nesse indicador.

IV — Orientacdo ou supervisao de estagio curricular, obrigatério ou ndo, respeitado o

disposto na lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e Lei n° 11.892, de 29 de

dezembro de 2008.
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a) Para o indicador orientacdo ou supervisdo de estagios curriculares, obrigatorios ou
ndo, serd atribuida uma pontuacdo de 0,20 ponto por orientagdo/supervisdo concluida,
n&o podendo o professor acumular mais do que 4,00 pontos nesse indicador.

Paragrafo Unico. Nos casos de coorientacdo, as atividades previstas nas alineas do inciso
I, serdo pontuadas com 50% dos valores descritos para orientacdo e dos limites
maximos para este grupo de indicadores.

Secao 111
Das Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacéo (PD&I)

Art. 5° - As atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacdo (PD&I)
que poderao integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta Resolucéo, com
0s seguintes indicadores:

| — Publicag&o de livros:

a) Para o indicador autor de livio com ISBN, serd atribuida uma pontuagdo de 6,00
pontos por livro publicado;

b) Para o indicador autor de capitulo(s) de livro com ISBN, serd atribuida uma
pontuacdo de 3,00 pontos por livro publicado.

Il — Publicacdo de artigos técnicos:

a) Para o indicador publicacdo de artigo em revista indexada, serd atribuida uma
pontuacédo de 4,00 pontos por autoria de artigo publicado;

b) Para o indicador publicacdo de artigo em revista ndo indexada, sera atribuida uma
pontuacédo de 2,00 pontos por autoria de artigo publicado;

c) Para o indicador publicacdo de relatorio de pesquisa, sera atribuida uma pontuacédo
de 0,25 ponto por autoria de relatério aprovado.

I11 — Apresentacdo e/ou publicacdo de trabalho de pesquisa em eventos:

a) Para o indicador apresentacdo e/ou publicacdo de trabalho de pesquisa, sera
atribuida uma pontuacdo de 3,00 pontos por autoria de trabalho apresentado e/ou
publicado em evento de abrangéncia internacional;

b) Para o indicador apresentacdo e/ou publicacdo de trabalho de pesquisa, sera
atribuida uma pontuacdo de 2,00 pontos por autoria de trabalho apresentado e/ou
publicado em evento de abrangéncia nacional.

IV — Propriedade intelectual:

a) Para o indicador registro oficial de patente nacional ou internacional, sera atribuida
uma pontuacao de 20,00 pontos por patente;

b) Para o indicador registro oficial de software nacional ou internacional, sera atribuida
uma pontuacao de 5,00 pontos por software registrado;
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c) Para o indicador desenvolvimento de produtos, protétipos, softwares ou processos
ndo patenteados, ndo registrados e similares, sera atribuida uma pontuacdo de 0,50
ponto por desenvolvimento comprovado.

V - Trabalhos técnicos, consultorias e transferéncia de tecnologia:

a) Para o indicador trabalho técnico ou consultoria, sera atribuida uma pontuacéo de
0,25 ponto por atividade concluida;

b) Para o indicador transferéncia de tecnologia ou licenciamento, serd atribuida uma
pontuacédo de 1,50 ponto por contrato de transferéncia e licenciamento realizado.

VI - Lideranca de grupo de pesquisa:

a) Para esse indicador, serd atribuida uma pontuagdo de 0,10 ponto por més de atuacdo
como lider de grupo de pesquisa.

VII - Participacdo em projetos de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
(PD&I):

a) Para o indicador coordenacgéo de projeto de PD&I em parceria com outros institutos,
universidades, centros de pesquisa ou 6rgdo oficiais de fomento, sera atribuida uma
pontuacédo de 3,00 pontos por projeto;

b) Para o indicador coordenacdo de projeto de PD&I interno ao IFMT, seré atribuida
uma pontuacdo de 2,25 pontos por projeto;

¢) Para o indicador participacdo como membro de projeto de PD&lI, seré atribuida uma
pontuacdo de 2,00 pontos por projeto;

d) Para o indicador captacdo de recursos na forma de projeto de PD&I com institui¢oes
parceiras, sera atribuida uma pontuacéo de 0,50 ponto por captacéo.

VIII - Coordenacdo de ndcleo de inovacdo tecnolégica (NIT) nos campi:

a) Para esse indicador, serd atribuida uma pontuacdo de 0,05 ponto por més de
coordenacao.

Secéo IV
Das Atividades de Extensao

Art. 6° - As atividades de extensdo que poderédo integrar o Memorial Descritivo estdo
compreendidas nesta Resolugédo, com o0s seguintes indicadores:

| - Coordenacéo de cursos de extensao:

a) Para o indicador coordenacdo de curso de extensdo, sera atribuida uma pontuagéo de
0,10 ponto por més de coordenacao.

I - Coordenacgéo de atividades de extensao:

a) Para o indicador coordenacdo de projeto ou programa de extensdo com institui¢coes
parceiras, serd atribuida uma pontuacdo de 3,00 pontos por projeto;
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b) Para o indicador coordenacdo de projeto ou programa de extensdo do IFMT, sera
atribuida uma pontuagéo de 2,50 pontos por projeto.

I11 - Participacdo em atividades de extensao:

a) Para o indicador ministrante de unidade curricular ou disciplina de curso de extenséo,
sera atribuida uma pontuacdo de 0,60 ponto por unidade curricular ou disciplina
ministrada;

b) Para o indicador participacdo como membro, exceto coordenador, de projeto ou
programa de extensdo com institui¢cbes parceiras, sera atribuida uma pontuacdo de
1,50 ponto por projeto;

¢) Para o indicador participacdo como membro, exceto coordenador, de projeto ou
programa de extensdo do IFMT, sera atribuida uma pontuacdo de 1,25 ponto por
projeto;

d) Para o indicador participacdo como membro em projetos de desenvolvimento
institucional ou captacdo de recursos para projetos de desenvolvimento institucional,
sera atribuida uma pontuacao de 1,00 ponto por projeto;

e) Para o indicador participacdo como membro em projetos de extensdo tecnoldgica
com instituicdes parceiras, sera atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por projeto;

IV - Trabalhos técnicos e consultorias:

a) Para o indicador trabalho técnico ou consultoria, seré atribuida uma pontuacao de
0,25 ponto por atividade concluida.

Secdo V
Da Participacdo em Bancas de Avaliacao

Art. 7° - As atividades relativas a participacdo em bancas de avaliagdo que poderao
integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta Resolugéo, com os seguintes
indicadores:

| — Concurso Publico:

a) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de concurso publico em
outra instituicdo de ensino, sera atribuida uma pontuacdo de 2,00 pontos por
concurso publico;

b) Para o indicador participacdo como membro suplente de banca de concurso publico
em outra instituicdo de ensino, sera atribuida uma pontuacdo de 0,50 ponto por
concurso publico;

c¢) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de concurso publico no
IFMT, sera atribuida uma pontuacéo de 2,00 pontos por concurso publico;
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d) Para o indicador participacdo como membro suplente de banca de concurso publico
no IFMT, serd atribuida uma pontuacéo de 0,50 ponto por concurso publico;

e) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de processo seletivo
para professor substituto/temporario, sera atribuida uma pontuacdo de 2,00 pontos
por processo seletivo;

f) Para o indicador participacdo como membro suplente de banca de processo seletivo
para professor substituto/temporario, sera atribuida uma pontuagéo de 0,50 ponto
por processo seletivo;

g) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de defesa de tese
inédita para acesso a classe de Professor Titular, sera atribuida uma pontuacgéo de
2,00 pontos por banca realizada;

h) Para o indicador participacdo como membro suplente de banca de defesa de tese
inédita para acesso a classe de Professor Titular, sera atribuida uma pontuacéao de
0,50 ponto por banca realizada;

i) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de avaliacédo de
Memorial Descritivo para acesso a classe de Professor Titular, sera atribuida uma
pontuacédo de 2,00 pontos por banca realizada;

j) Para o indicador participacdo como membro suplente de banca de avalia¢do de
Memorial Descritivo para acesso a classe de Professor Titular, serd atribuida uma
pontuacdo de 0,50 ponto por banca realizada;

k) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de avaliagdo de
Memorial Descritivo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), sera
atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por banca realizada;

I) Para o indicador participagdo como membro suplente de banca de avaliacéo de
Memorial Descritivo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), sera
atribuida uma pontuacéo de 0,25 ponto por banca realizada.

Il - Bancas de avaliacdo de trabalhos académicos:

a) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de trabalho
de concluséo de curso de graduacdo, sera atribuida uma pontuacéo de 0,50 ponto por
banca realizada, ndo podendo o professor acumular mais do que 10,00 pontos nesse
indicador;

b) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de trabalho
de concluséo de curso ou monografia de curso de especializagéo, sera atribuida uma
pontuacdo de 0,75 ponto por banca realizada, ndo podendo o professor acumular
mais do que 10,00 pontos nesse indicador;
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c) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de defesa de
dissertacdo de curso de mestrado, serd atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por
banca realizada, ndo podendo o professor acumular mais do que 10,00 pontos nesse
indicador;

d) Para o indicador participagdo como membro suplente de banca de defesa de
dissertacdo de curso de mestrado, serd atribuida uma pontuacdo de 0,50 ponto por
banca realizada, néo podendo o professor acumular mais do que 10,00 pontos nesse
indicador;

e) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
qualificacdo de curso de mestrado, serd atribuida uma pontuacdo de 1,00 ponto por
banca realizada, ndo podendo o professor acumular mais do que 10,00 pontos nesse
indicador;

f) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de defesa de tese de
curso de doutorado, serd atribuida uma pontuacdo de 3,00 pontos por banca
realizada;

g) Para o indicador participagdo como membro suplente de banca de defesa de tese de
curso de doutorado, serd atribuida uma pontuacdo de 2,00 pontos por banca
realizada;

h) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
qualificacdo de curso de doutorado, sera atribuida uma pontuacdo de 2,50 pontos por
banca realizada.

Il - Participagdo em comissOes de avaliagdo institucionais ou de curso no dmbito do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES:

a) Para o indicador participagdo como membro de comissé@o de avaliacdo institucional
ou de curso no &mbito do SINAES, sera atribuida uma pontuagéo de 2,00 pontos por
avaliacdo realizada.

Secéo VI
Da Participagdo em Revistas Cientificas

Art. 8° - As atividades relativas a participacdo em revistas cientificas, internas ou
externas ao IFMT que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas
nesta Resolucdo, com os seguintes indicadores:

| - Participagdo em revista indexada:

a) Para o indicador participacdo como editor de revista cientifica indexada, sera
atribuida uma pontuacéo de 0,40 ponto por més no cargo de editor;

RESOLUCAO CONSUP/IFMT N2 021, DE 10 DE ABRIL DE 2014 - PROFESSOR TITULAR 9



b) Para o indicador participacdo de conselho ou comité técnico-cientifico de revista
cientifica indexada, serd atribuida uma pontuacdo de 0,30 ponto por més na
composicédo de conselho ou comité técnico-cientifico;

c) Para o indicador participacdo como revisor técnico-cientifico de revista cientifica
indexada, sera atribuida uma pontuacdo de 0,15 ponto por artigo revisado;

d) Para o indicador participacdo como revisor gramatical e ortografico de revista
cientifica indexada, serd atribuida uma pontuacdo de 0,02 ponto por artigo revisado.

Il - Participacdo em revista ndo indexada:

a) Para o indicador participacdo como editor de revista cientifica ndo indexada, sera
atribuida uma pontuacéo de 0,30 ponto por més no cargo de editor;

b) Para o indicador participacdo de conselho ou comité técnico-cientifico de revista
cientifica ndo indexada, serd atribuida uma pontuacdo de 0,25 ponto por més na
composicao de conselho ou comité técnico-cientifico;

c) Para o indicador participacdo como revisor técnico-cientifico de revista cientifica ndo
indexada, sera atribuida uma pontuacdo de 0,10 ponto por artigo revisado;

d) Para o indicador participagdo como revisor gramatical e ortografico de revista
cientifica ndo indexada, sera atribuida uma pontuacdo de 0,02 ponto por artigo
revisado.

Secéo VII

Da Participacdo como Membro de Comissdes, Colegiados, Comités e Grupos de
Trabalho

Art. 9° - As atividades relativas a participacdo como membro de comissao, colegiado,
comité e grupos de trabalho, permanente ou transitoria que poderdo integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas nesta Resolugdo, com os seguintes indicadores:

| - Membro de comisséo, colegiado ou comité permanente:

a) Para o indicador participacdo em comissdo, colegiado ou comité permanente, sera
atribuida uma pontuacao de 0,20 ponto por més de participacao.

I1 - Membro de comisséo transitoria ou grupo de trabalho de carater provisorio:

a) Para o indicador participacdo em comissdo, colegiado, comité transitorio ou grupo
de trabalho, sera atribuida uma pontuacéo de 0,20 ponto por atividade concluida.

Secéo VIII
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Da Participacdo como Membro de Comissdo de Elaboracéo de Projeto Pedagdgico
de novos Cursos

Art. 10 - As atividades relativas a participacdo como membro de comissdo de
elaboracdo de projeto pedagogico de novos cursos no ambito da Carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico que poderdo integrar o Memorial Descritivo
estdo compreendidas nesta Resolugdo, com os seguintes indicadores:

| - Cursos de Pés-Graduacéo:

a) Para o indicador participacdo na elaboracdo de projeto pedagogico de novos cursos
de especializacdo, mestrado ou doutorado, serd atribuida uma pontuacdo de 3,25
pontos por participacao.

Il - Cursos de Graduacéo:

a) Para o indicador participacdo na elaboracdo de projeto pedagdgico de novos cursos
de graduacdo, serd atribuida uma pontuacéo de 3,00 pontos por participacéo.

Il - Cursos Técnicos:

a) Para o indicador participacdo na elaboracdo de projeto pedagdgico de novos cursos
técnicos, serd atribuida uma pontuacéo de 2,25 pontos por participacao.

Secéo IX

Da Participagdo na Organizagdo de Eventos

Art. 11 - As atividades relativas a organizacdo de congressos, simpo6sios, workshops,
seminarios, mostras, palestras e outros eventos similares que poderdo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta Resolucdo, com o0s seguintes
indicadores:

| - Organizagdo de congressos, simposios, workshops, seminérios e mostras:

a) Para o indicador de participacdo na organizacdo de congressos, seminarios e
simpasios, sera atribuida uma pontuacgdo de 1,00 ponto por evento;

b) Para o indicador de participacdo na organizacdo de workshops e mostras, sera
atribuida uma pontuacdo de 0,50 ponto por evento.

Il - Organizacéo de conferéncias, palestras, concursos e competicoes:
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a) Para o indicador de participacdo na organizacdo de conferéncias e palestras, sera
atribuida uma pontuacéao de 0,10 ponto por evento;

b) Para o indicador de orientacdo ou preparacdo de discente para a participacdo em
concursos ou competicdes, sera atribuida uma pontuacdo de 0,10 ponto por evento.

Secédo X
Do Exercicio de Cargos de Direcao e de Coordenacao

Art. 12 - As atividades relativas ao exercicio de cargos de direcdo, funcdes gratificadas
e funcbes de coordenacdo que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo
compreendidas nesta Resolucdo, com os seguintes indicadores:

| - Cargos de Diregéo:

a) Para o indicador cargo de reitor, serd atribuida uma pontuacgéo de 0,10 ponto por més
de atuacdo no cargo, ndo podendo o professor acumular mais do que 5,00 pontos
nesse indicador;

b) Para o indicador cargo de diretor de campus, prd-reitor e demais cargos com
atribuicdo de CD-2, sera atribuida uma pontuacgdo de 0,05 ponto por més de atuagao
no cargo, ndo podendo o professor acumular mais do que 5,00 pontos nesse
indicador;

c) Para o indicador de cargo de diretor de ensino, diretor de pesquisa e extensdo, e
demais cargos com atribuicdo de CD-3 e CD-4, sera atribuida uma pontuacdo de
0,05 ponto por més de atuacdo no cargo, ndo podendo o professor acumular mais do
que 5,00 pontos nesse indicador.

I1. Fungdes gratificadas e Cargos de coordenacao:

a) Para o indicador cargo de coordenador de curso e demais cargos com atribuigdo de
FG-1, serd atribuida uma pontuacdo de 0,15 ponto por més de atuacdo no cargo, ndo
podendo o professor acumular mais do que 10,00 pontos nesse indicador;

b) Para o indicador cargo de demais FG’s, sera atribuida uma pontuagdo de 0,05 ponto
por més de atuacdo no cargo, ndo podendo o professor acumular mais do que 5,00
pontos nesse indicador.

Secéo XI
Do Aperfeicoamento

Art. 13 - As atividades relativas & capacitacdo do professor que poderdo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta Resolucdo, com o0s seguintes
indicadores:
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| - Cursos de Qualificagéo:

a) Para o indicador de curso adicional de graduacdo, sera atribuida uma pontuacdo de
5,00 pontos por curso finalizado;

b) Para o indicador curso de aperfeicoamento (carga horaria minima de 180 horas), sera
atribuida uma pontuacéo de 1,00 ponto por curso finalizado;

c¢) Para o indicador curso de especializacdo (carga horaria minima de 360 horas), sera
atribuida uma pontuacéo de 2,00 pontos por curso finalizado;

d) Para o indicador curso de mestrado adicional reconhecido pelo MEC, seré atribuida
uma pontuacao de 3,00 pontos por curso finalizado;

e) Para o indicador curso adicional de doutorado reconhecido pelo MEC, seré atribuida
uma pontuacao de 5,00 pontos por curso finalizado.

Il - Atividades de Aperfeicoamento:

a) Para o indicador p6s-doutorado, seré atribuida uma pontuacdo de 5,00 pontos por
po6s-doutorado finalizado;

b) Para o indicador curso de curta duracdo em workshops, congressos, seminarios,
mostras, jornadas, treinamentos e estagios, sera atribuida uma pontuagdo de 0,02
ponto por hora;

c) Para o indicador missdo de trabalho realizada no pais, sera atribuida uma pontuacéo
de 1,00 ponto por missao realizada;

d) Para o indicador missdo de trabalho realizada fora do pais, serd atribuida uma
pontuacédo de 2,00 pontos por misséo realizada.

Secéo XllI
Da Representagdo

Art. 14 - As atividades relativas a representacdo em conselho ou cdmara ou entidade
sindical que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta
Resolugéo, com os seguintes indicadores:

| — Conselho ou Camara:

a) Para o indicador participagdo como membro titular ou suplente do Conselho Superior
do IFMT, serd atribuida uma pontuacdo de 0,05 ponto por més de atuacdo, ndo
podendo o professor acumular mais do que 3,00 pontos nesse indicador;

b) Para o indicador participacdo como membro titular em Camaras, aprovadas pelo
Conselho Superior do IFMT, seré atribuida uma pontuacdo de 0,02 ponto por més
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de atuacdo, ndo podendo o professor acumular mais do que 3,00 pontos nesse
indicador.

Il - Sindical:

a) Para o indicador representacdo sindical, sera atribuida uma pontuacdo de 0,02
ponto por més de atuacdo, ndo podendo o professor acumular mais do que 2,00
pontos nesse indicador.

Secao Xl

Da Pontuacédo Exigida e Avaliacao

Art. 15 - A partir da data de publicacdo desta Resolu¢do a pontuacdo minima no
Memorial Descritivo, para que o professor possa ser promovido a Classe de Titular,
deveré ser de 100 pontos.

8 1° A Comissao Especial de Avaliacdo do Memorial Descritivo terd a sua disposi¢do
uma planilha, Anexo Il desta Resolucdo, para computar os pontos obtidos pelo
professor, de acordo com os indicadores que o constitui.

Art. 16 - Ao término da avaliacdo, a Comissdo Especial de Avaliacdo se reunira de
modo privado para deliberacéo.

8 1° - Ao divulgar o resultado, este sera somente na forma de aprovado ou reprovado,
acompanhado de parecer com justificativa em caso de reprovacéo.

§ 2°- O resultado da avaliacdo serd imediatamente proclamado pela Comissao Especial
de Avaliacdo, em sessdo publica.

§ 3°- O docente reprovado pela Comissao Especial de Avaliacdo podera dar entrada em
novo requerimento apds seis meses da publicacdo do resultado final.

CAPITULO 111

DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR DEFESA DE TESE INEDITA

Art. 17 - Para solicitagdo de promocdo a Classe de Titular, o professor podera propor
defesa de tese inédita, de acordo com as seguintes disposicoes:

I - O professor deverd encaminhar ao Reitor pedido de defesa de tese inédita
acompanhado do Documento de Tese, pleiteando sua promogdo a Classe de Titular
da Carreira de Magistério do EBTT via protocolo, em seu campus, para a CPPD,
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que em prazo nao superior a 10 (dez) dias, manifestar-se-a por meio de parecer
remetendo-o0 ao Reitor.

Il - O Reitor constituird a Banca de Defesa de Tese, em prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias.

Secao |
Da Defesa de Tese Inédita

Art. 18 - O Documento de Tese devera consistir em relatério expositor de uma
pesquisa original que contribua significativamente para o avango do conhecimento em,
pelo menos, uma das areas de atuacdo do professor.

8§ 1° A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, em formato A4, impressa em ambas
as faces da folha, seguindo a padronizacdo mais atualizada das normas técnicas
(NBRs) da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para essa finalidade.
O texto devera ser apresentado num estilo de redacdo cientifica, com revisao
gramatical e ortografica.

8 2° A sessdo de defesa de tese deve ser publica, consistindo de exposicao oral de até 50

(cinquenta) minutos, sobre o conteido do trabalho, ap6s o que, cada membro da Banca
de Defesa de Tese dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato,
cabendo a este igual tempo para responder as questdes que lhe forem formuladas.

§ 3° Apds a sessdo de defesa, 0s membros da Banca de Defesa de Tese deverdo emitir
parecer circunstanciado sobre a aprovacdo ou ndo da tese, que sera remetida ao
Reitor.

8§ 4° Ndo seré permitida a defesa por video conferéncia.

Art. 19 - Apds a defesa da tese havera um prazo maximo de 60 (sessenta) dias para que
sejam efetuadas as modificacbes sugeridas pelos membros da Banca de Defesa e
depositada a cOpia corrigida e impressa da tese, bem como de sua forma final em midia
digital na biblioteca do campus do IFMT de origem do candidato.

Art. 20 - Uma vez aprovado o documento final de tese, pelos membros da Banca de
Defesa de Tese, e comprovada sua entrega na biblioteca do campus do IFMT de origem
do candidato, o Reitor homologaré o pedido de promogéo do professor.

Secéo 11
Da Constituicdo da Banca Avaliadora de Tese Inéedita

Art. 21 - O processo de defesa de tese inédita com vistas & promocéo a Classe de Titular
da Carreira de Magistério do Ensino, Basico, Técnico e Tecnoldgico sera realizado em
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audiéncia publica e submetida a banca de tese inédita composta por 4 (quatro) membros,
sendo, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de profissionais externos ao IFMT.

8 1° Todo membro da banca avaliadora de tese inédita deve ser professor doutor (titular
ou ocupante do nivel 04 da classe D-IV da Carreira de Magistério do EBTT), da
mesma area de conhecimento ou excepcionalmente, na falta deste, de areas afins.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - As solicitacfes de ascensdo a Classe Titular da Carreira de Magistério do
EBTT serdo continuas, ndo sendo avaliadas nos meses de dezembro e janeiro.

Art. 23 - Os casos omissos devem ser encaminhados ao Conselho Superior do IFMT
para as providéncias cabiveis.

Art. 24 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus
efeitos a 1° de margo de 2013, conforme artigo 1° da Lei n° 12.772, de 28 de dezembro
de 2012.

Cuiaba-MT, 10 de abril de 2014.

PROF. JOSE BISPO BARBOSA
PRESIDENTE DO CONSUP/IFMT
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ANEXO |
PARA FINS DE PROMOCAO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE

MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)
MAGNIFICO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE

TECNOLOGIA DE MATO GROSSO,

Eu, , com matricula
SIAPE n° , lotado no campus

, venho requerer a V. Mag.2 a
inscri¢do e submissdo de () Tese inédita ou () Memorial Descritivo, em anexo, a
Comissao Especial de Avaliacdo para fins de pleito de promocao a Classe Titular da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Téecnico e Tecnoldgico.

Nestes termos,

Pede deferimento.

(Local e data)

(Assinatura)

E-mail: celular:

Anexo Il - Lista de possiveis componentes da Comissao Especial de Avaliagéo.
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ANEXO Il

Lista de professores para participar da Comissao Especial de Avaliagao para fins de promogao
a Classe de PROFESSOR TITULAR

A. Professor Doutor Titular ou D — IV nivel 4 do IFMT:

1 Nome

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

2 Nome

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

3 Nome

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

B. Professor Doutor Titular ou Livre Docente ou Equivalente externo

1 Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

2 Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

3 Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

4 Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

5 Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

6 Nome
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Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail

Nome

Instituicdo de Ensino

Titularidade/Nivel

Telefone

E-mail
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ANEXO Il

Pontuacdo e limite de cada indicador valido para promocgao a Classe de Titular da Carreira de
Magistério EBTT por Memorial Descritivo

Atividades de Ensino e Orientagdo

Indicador Pontuacdo | Periodo/Quantidade Limite
I- Exercicio de magistério na Carreira de 75,0
Magistério de EBTT

DE 0,25 Por més

40 horas 0,20 Por més

20 horas 0,15 Por més

Professor substituto

40 horas 0,20 Por més

20 horas 0,15 Por més

II- Orientagdo de TCC (cursos técnicos,
graduacao, especializagdo, mestrado e

doutorado)

Curso Técnico 0,50 Por orientagdo/coorientacdo | 15
concluida

Curso de graduacgao 1,0 Por orientacdo/coorientacdo | 20
concluida

Monografia de curso de especializacdo 1,25 Por orientacdo/coorientacdo | 25
concluida

Dissertacao de mestrado 1,5 Por orientacdo/coorientacdo | 30
concluida

Tese de doutorado 2,0 Por orientagdo/coorientacdo | 40
concluida

IlI- Orientagdo de bolsista de monitoria

de unidade curricular, de pesquisa ou de

extensdao

Monitoria de unidade curricular 0,10 Por orientagdo concluida 2,0

Pesquisa 1,0 Por orientacdo concluida 20

Extensao 1,0 Por orientacdo concluida 20

IV- Orientagdo ou supervisdo de estdgio

curricular obrigatério ou ndo
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Orientagdo ou supervisdo de estagio 0,2 Por orientagdo/supervisdo

curricular obrigatério ou ndo concluida

Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (PD&l)

| — Publicagdo de livros

Publicacao de livros com ISBN 6,0 Por livro publicado

Autor de capitulo(s) de livro com ISBN 3,0 Por livro publicado

Il — Publicacdo de artigos técnicos

Artigo em revista indexada 4,0 Por artigo publicado

Artigo em revista ndo indexada 2,0 Por artigo publicado

Relatério de Pesquisa 0,25 Por relatério aprovado

IIl — Apresentacdo/Publicacdo de

trabalho de pesquisa em eventos

Abrangéncia internacional 3,00 Por trabalho

Abrangéncia nacional 2,00 Por trabalho

IV — Propriedade Intelectual

Patente nacional ou internacional 20,00 Por patente

Registro oficial de software nacionalou | 5,00 Por registro

internacional

Desenvolvimento de produtos, 0,50 Por desenvolvimento

protétipos, softwares ou processos nao comprovado

patenteados, ndo registrados e similares

V — Trabalhos técnicos, consultorias e

transferéncia de tecnologias

Trabalho técnico ou consultoria 0,25 Por atividade concluida

Transferéncia de tecnologia ou 1,25 Por contrato de

licenciamento transferéncia/licenciamento
realizado

VI — Lideranga de grupo de pesquisa

Lideranca de grupo de pesquisa 0,10 Por més de lideranca

VIl — Participagao em projetos de

pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico

e inovacdo (PD&l)

Coordenacdo de projeto em parceria 3,00 Por projeto

com outras instituicoes

Coordenacdo de projeto interno ao 2,25 Por projeto

IFMT

Membro de projeto 2,00 Por projeto

Captacgdo de recursos com instituicdes 0,50 Por captagao

parceiras

VIl — Coordenacgdo de nucleo de

inovacdo tecnolégica (NIT) nos campi

Coordenacdo de nucleo de inovacédo 0,05 Por més de coordenacdo

tecnoldgica (NIT) nos campi

Atividades de Extensdo
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| — Coordenagdo de cursos de extensdo

Coordenacdo de curso de extensdo 0,10 Por més de coordenacdo

Il - Coordenacado de atividades de

extensao

Coordenacao de projeto ou programa 3,00 Por projeto

de extensdo com instituicdes parceiras

Coordenacdo de projeto ou programa 2,50 Por projeto

de extensdo no IFMT

Il — Participacdo em atividade de

extensao

Ministrante de unidade curricular ou 0,60 Por unidade

disciplina de curso de extensdo curricular/disciplina
ministrada

Membro, exceto coordenador, de 1,50 Por projeto

projeto ou programa de extensdao com

instituicdes parceiras

Membro, exceto coordenador, de 1,25 Por projeto

projeto ou programa de extensao do

IFMT

Membro em projetos de 1,00 Por projeto

desenvolvimento institucional ou

captacao de recursos para projetos de

desenvolvimento institucional

Membro em projetos de extensdo 1,00 Por projeto

tecnoldgica com instituicOes parceiras

IV — Trabalhos técnicos e consultorias

Trabalho técnico ou consultoria 0,25 Por atividade concluida

Participacdo em Banca de Avaliacdo

| — Concurso publico

Membro efetivo de banca de concurso 2,00 Por concurso publico

publico em outra instituicdo de ensino

Membro suplente de banca de concurso | 0,50 Por concurso publico

publico em outra instituicdo de ensino

Membro efetivo de banca de concurso 2,00 Por concurso publico

publico no IFMT

Membro suplente de banca de concurso | 0,50 Por concurso publico

publico no IFMT

Membro efetivo de banca de processo 2,00 Por processo seletivo

seletivo para professor

substituto/temporario

Membro suplente de banca de processo | 0,50 Por processo seletivo

seletivo para professor
substituto/temporario
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Membro efetivo de banca de defesa de
tese inédita para acesso a classe de
professor titular

2,00

Por banca

Membro suplente de banca de defesa
de tese inédita para acesso a classe de
professor titular

0,50

Por banca

Membro efetivo de banca de avaliacao
de memorial descritivo para acesso a
classe de professor titular

2,00

Por banca

Membro suplente de banca de avaliagdo
de memorial descritivo para acesso a
classe de professor titular

0,50

Por banca

Membro efetivo de banca de avaliacdo
de memorial descritivo para
reconhecimento de saberes e
competéncia

1,00

Por banca

Membro suplente de banca de avaliacdo
de memorial descritivo para
reconhecimento de saberes e
competéncia

0,25

Por banca

Il — Bancas de avaliacdo de trabalhos
académicos

Membro efetivo de banca de defesa de
TCC de curso de graduagao

0,50

Por banca

10

Membro efetivo de banca de defesa de
TCC/Monografia de curso de
especializagdo

0,75

Por banca

10

Membro efetivo de banca de defesa de
dissertacao de curso de mestrado

1,00

Por banca

10

Membro suplente de banca de defesa
de dissertacao de curso de mestrado

0,50

Por banca

10

Membro efetivo de banca de defesa de
qualificacdo de curso de mestrado

1,00

Por banca

10

Membro efetivo de banca de defesa de
tese de curso de doutorado

3,00

Por banca

Membro suplente de banca de defesa
de tese de curso de doutorado

2,00

Por banca

Membro efetivo de banca de defesa de
qualificacdo de defesa de doutorado

2,50

Por banca

Il — Participacdo em comissdes de
avaliagdo institucionais ou de curso no
ambito do SINAIS
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Participacdo em comissdes de avaliagdo | 2,00 Por avaliagdo
institucionais ou de curso no ambito do

SINAIS

Participacdo em revistas cientificas

| — Revista indexadas

Editor 0,40 Por més no cargo
Participacdo de conselho ou comité 0,30 Por més na composicdo do
técnico cientifico conselho/comité

Revisor técnico cientifico 0,15 Por artigo revisado
Revisor gramatical e ortografico 0,02 Por artigo revisado

Il — Revista ndo indexada

Editor 0,30 Por més no cargo
Participacao de conselho ou comité 0,25 Por més na composicao do
técnico cientifico conselho/comité

Revisor técnico cientifico 0,10 Por artigo revisado
Revisor gramatical e ortografico 0,02 Por artigo revisado

Participacdo como membro de comissdes, colegiados, c

omités e grupos de trabalho

| — Membro de comissdo, colegiado ou
comité permanente

Membro de comissdo, colegiado ou 0,20 Por més de participacao
comité permanente

Il — Membro de comissdo transitoria ou

grupo de trabalho de cardter provisério

Membro de comissdo transitéria ou 0,20 Por comissdo/grupo de

grupo de trabalho de cardter provisério

trabalho concluido

Participagao como membro de comissdo de elaboragdo

de projeto pedagdgico de novos cursos

| — Cursos de pds-graduacao

Elaboragdo de projeto pedagdgico de
novos cursos de
especializagdo/mestrado/doutorado

3,25

Por participagao

Il — Cursos de graduagao

Elaboracdo de projeto pedagdgico de
novos cursos de graduacgao

3,00

Por participacao

Il = Cursos técnicos

Elaboragdo de projeto pedagdgico de
NoVos cursos técnicos

2,25

Por participagao

Participacao na organizacao de eventos

| — Organizagdo de congressos,
simpdsios, workshops, seminarios e
mostras

Organizac¢do de congressos, semindrios
e simpodsios

1,00

Por evento

Organizac¢do de workshops e mostras

0,50

Por evento
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Il — Organizagao de conferéncias,
palestras, concursos e competigdes

Organizacdo de conferéncias e palestras | 0,10 Por evento
Orientacdo/preparagdo de discente para | 0,10 Por evento

participacdo de concurso ou competicao

Exercicio de Cargo de Direcdo e Coordenacao

| — Cargos de Direcao

Reitor 0,10 Por més 5
Diretor de Campus, Pré-Reitor e demais | 0,05 Por més 5
cargos CD-2

Cargo de diretor de ensino, diretor de 0,05 Por més 5
pesquisa e extensdo e demais cargos

CD-3 e CD-4

Il — Fungdes gratificadas e cargos de

coordenacdo

Coordenador de Curso e demais cargos | 0,15 Por més 10
FG-1

Demais FG’s 0,05 Por més 5
Aperfeicoamento

| — Cursos de Qualificagao

Curso adicional de graduagao 5,00 Por curso concluido

Curso de aperfeicoamento (carga 1,00 Por curso concluido

horaria minima 180h)

Curso de especializacdo (carga horaria 2,00 Por curso concluido

minima 360h)

Curso de mestrado reconhecido pelo 3,00 Por curso concluido

MEC

Curso adicional de doutorado 5,00 Por curso concluido

reconhecido pelo MEC

Il — Atividades de aperfeicoamento

Pés-doutorado 5,00 Por pds-doutorado concluido
Curso de curta duragdao em workshops, 0,02 Por hora

congressos, seminarios, mostras,

jornadas, treinamento e estagios

Missdo de trabalho realizado no pais 1,00 Por missdo realizada

Missdo de trabalho realizada fora do 2,00 Por missdo realizada

pais

Da Representagao

| — Conselho ou camara

Membro titular ou suplente do 0,05 Por més 3,00
Conselho Superior do IFMT

Membro titular em camara 0,02 Por més 2,00
Il - Sindical

Representacao sindical 0,02 Por més 2,00
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