


SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MEC - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CONSELHO SUPERIOR

REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACZ\O DO IFMT
(Anexo a Resolu¢do CONSUP n2 009/2020)

TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento disciplina a constituicdo, o funcionamento e as competéncias
da Comissao Prépria de Avaliagdao (CPA), previstas no Art. 11 da Lei n? 10.861, de 14 de abril
de 2004, e regulamentada pela Portaria Ministerial n2 2051, de 09 de julho de 2004.

Art. 22 A CPA atuard com autonomia, em relacdo aos Conselhos e drgdos colegiados
existentes no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT),
fornecendo informacdes e solicitando demandas ao Conselho Superior do IFMT.

Art. 32 A Comissdao tem por finalidade a implantacdo e sistematizacdo do processo de
autoavaliacdo e a prestacao das informacgdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), no ambito do IFMT.

CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS
Art. 42 A atuacdo da CPA-IFMT serd norteada pelos seguintes principios:
I.  Autonomia em relacdo aos drgdos de gestdo académica;
II.  Fidedignidade das informacdes coletadas no processo avaliativo;
lll.  Respeito e valorizagao dos sujeitos e dos érgaos constituintes do IFMT;
IV.  Respeito a liberdade de expressao, de pensamento e de critica;
V. Compromisso com a melhoria da qualidade da educacao;

VI. Difusdo de valores éticos e de liberdade, igualdade e pluralidade cultural e
democratica.

TITULO Il - DA CONSTITUICAO, DO FUNCIONAMENTO E DA COMPETENCIA

CAPITULO | — DA CONSTITUICAO

Art. 52 A Comissao Prépria de Avaliagdo sera constituida por uma Comissdao Central na sede
da IES e pelas Comissdes Locais, uma em cada campus e campus avancado.
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§ 12 Os integrantes da Comissdo Prépria de Avaliacdo terdo mandato eletivo de 03 (trés)
anos, podendo os membros se recandidatarem por igual periodo.

§ 22 No caso de vacancia, a substituicdo respeitara o segmento representado, até a
integralizacdao do mandato vigente. Devendo essa substitui¢ao ser realizada por aclamagao
entre os pares do segmento (docente, discente e técnico), mediante convocagao da direcao
geral no prazo maximo de 30 (trinta) dias. Caso o segmento a ser substituido seja a
sociedade civil, compete a Dire¢ao Geral ou Reitor, no caso da Comissao Central, proceder a
nova indicacdo.

Art. 62 A Comissdo Central apresentara a seguinte composicao:

I. dois representantes docentes e seus respectivos suplentes, em efetivo exercicio,
eleitos pelos seus pares das Comissdes Locais;

II. dois representantes técnico-administrativos em educacdo e seus respectivos
suplentes, eleitos pelos seus pares das Comissdes Locais;

lll.  dois representantes discentes (maiores de 18 anos), obrigatoriamente, nos campi
gue tem cursos de graduacao, deverdo ser de Ensino Superior, assim como seus
respectivos suplentes;

IV.  dois representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes.

a) As Comissdes Locais terdao seus membros, eleitos por seus pares, sendo no minimo:

I.  um representante docente para grupos de até 80 (oitenta) docentes e respectivo
suplente;

II.  um representante técnico-administrativo para grupos de até 40 (quarenta) técnicos
em educacdo e seu respectivo suplente;

lll.  um representante discente para grupos de até 600 (seiscentos) alunos (maiores de 18
anos), obrigatoriamente, nos campi que tem cursos de graduacao, deverdo ser de
Ensino Superior, assim como seus respectivos suplentes;

IV. um representante da sociedade civil organizada e respectivo suplente.

§ 12 Caso ndo haja numero de inscritos para escolha dos pares entre os respectivos
segmentos, caberd ao Diretor Geral de cada Campus realizar a assembleia para escolha.

§ 22 A Comissdo Central, para melhor organizacdo e funcionamento, terd um presidente, um
secretario (a) executivo (a) e um técnico da informacdo e comunicacdo com sede na Reitoria
do IFMT, sendo que o secretario (a) executivo (a) e o técnico da informacdo serdo indicados
pela presidéncia da CPA.

§ 32 As Comissdes Locais terdo um coordenador, com respectivo suplente, designados por
seus membros.
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Art. 72 A Reitoria do IFMT e os campi disponibilizardo ambiente estruturado para o
funcionamento das atividades da comissdo (sala, mesa, arquivo e recurso de tecnologia).

Art. 82 A CPA terd todo o apoio institucional, além daquele previsto no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), para a realiza¢do plena do processo de autoavalia¢do.

Art. 92 Para a realizacdo das atividades da CPA serdo reservadas, no minimo duas horas e no
maximo quatro horas no cOmputo da carga horaria de trabalho semanal, tanto de docentes,
guanto de técnicos.

Art. 10. A Comissao Propria de Avaliagdo em cada campus reunir-se-a ordinariamente uma
vez ao més, ou extraordinariamente quando convocada por seu Coordenador ou por, pelo
menos, um tergo de seus membros.

§ 19 Para as reunides ordindrias da Comissdo Prdpria de Avaliacdo, seus membros serdo
convocados com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, mediante oficio, contendo
a pauta da reunido.

§ 22 Quando da necessidade de reunido extraordinaria, a coordenagdo incumbir-se-a da
convocacao dos membros mediante exposicdo da pauta seguida da definicdo de local e
horario, obedecendo a antecedéncia minima de vinte e quatro horas.

§ 32 A Comissdo Propria de Avaliagao reunir-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca
da maioria de seus integrantes, e, em segunda convocacdo, quinze minutos apds, com
gualquer nimero e deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

§ 49 As reuniGes ordinarias serdo informadas em calendario anual pela coordenacao.

§ 52 O comparecimento dos membros as reunides é obrigatério, salvo motivo justificado e
aceito pela Coordenacdo, prevalecendo sobre qualquer outra atividade académica da
Instituicdo, a excec¢ao das reunides dos Colegiados Superiores. Os Campi poderdao ser
representados por um membro da comissdo local quando houver justificativa.

§ 62 De cada reunido sera lavrada a ata, que sera discutida e submetida a voto na reunido
seguinte e, sendo aprovada, é assinada pelo coordenador e pelos demais membros
presentes.

§ 72 Quando da auséncia do secretario da comissao, a coordenacdao podera designar
qualquer membro.

TITULO 11l - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CPA E DA COMPETENCIAS DE SEUS
ORGAOS
CAPITULO | - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO | - Das Disposi¢des Gerais
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Art. 11. Para o desenvolvimento de suas atividades, a CPA (Local e Central) dispora da
seguinte estrutura organizacional:

| - Presidéncia, no caso da Central e Coordenacgdo, no caso das locais;

Il - Vice-Presidéncia, no caso da Central e Vice-coordenacdo, no caso das locais;

Il - Secretario (a) Executivo (a), no caso da Central e Secretario (a), no caso das locais;
IV - Técnico da Informacgao, no caso da Central;

V - Membros.

Paragrafo unico. O presidente, vice-presidente, coordenador e vice-coordenador serao
escolhidos pelos pares presentes na primeira reunido da CPA/IFMT (Central) e das locais,
para mandato integral de 03 (trés) anos.

SECAO Il - Da Organizag¢do das Reunides

Art. 12. As reunides obedecerdo a seguinte ordem de trabalho:
| - Expediente;
Il - Ordem do dia.

§ 12 O expediente destinar-se-a a discussdo e aprovacdo da ata da sessdo anterior, as
comunicacOes, a leitura de documentos recebidos ou expedidos e ao atendimento de
pedidos de informacao.

§ 22 A ordem do dia compreendera a leitura, discussdo e a votacao das seguintes
matérias:

a) Pareceres e relatérios;
b) Propostas ou requerimentos;
c) Apreciacdao dos demais assuntos constantes da pauta.

Art. 13. O presidente e/ou coordenador nas CPA’s locais, por iniciativa prdpria ou a
pedido de qualguer membro, poderd, mediante a anuéncia dos presentes, proceder a
inclusdo, dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos constantes da
ordem do dia.

Paragrafo unico. O regime de urgéncia a que se refere o caput deste artigo sera solicitado
antes do inicio da ordem do dia e impedira a concessao de carga dos autos, a ndo ser para
exame do processo no préprio recinto e no decorrer da reunido.

Art. 14. Salvo expressa deliberacdo em contrario, as matérias ndo resolvidas em uma
reunido serdo incluidas em primeiro lugar na pauta da reunido seguinte.
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SEGAO Il - Das Atas

Art. 15. De cada reunido lavrar-se-a a correspondente ata, que serd lida, discutida e
aprovada, na reunido subsequente, na sua versao final.

Paragrafo Unico. Apds a sua aprovacao, a ata serd assinada pelos membros presentes.
Art. 16. Da ata das reunides da CPA deverao constar:

| - A natureza da reunido, dia, hora e local de sua realizagdao, bem como o nome de quem
a presidiu;

Il - A relacdo nominal dos membros presentes e dos ausentes, com as respectivas
justificativas;

Il - O expediente;

IV - O resumo das discussdes ocorridas na ordem do dia, item por item, e o resultado
das votacdes;

V - As declaragdes de votos, se houver, deverdo ser transcritas na integra;
VI - Todas as demais propostas e assuntos tratados.

Art. 17. As atas aprovadas serdo disponibilizadas em formato digital no site institucional
da Reitoria ou de cada Campus, no caso das CPAs Locais.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 18. A Comissdo Central realizara suas reunides ordinarias, mensalmente, seminarios e
eventos de acordo com o calenddrio elaborado na etapa de preparacdo e planejamento da
autoavaliacdo institucional e reunir-se-d extraordinariamente quando convocada por seu
Presidente ou por, pelo menos, um terco dos seus membros.

§ 12 Para as reunides extraordinarias da Comissdao Prdpria de Avaliacdo Central, seus
membros e coordenadores locais serdo convocados com antecedéncia minima de quinze
dias, visando solicitacao de didrias, mediante meio oficial eletrénico, contendo a pauta da
reuniao.

§ 22 A Comissao Prépria de Avaliacdo Central reunir-se-4, em primeira convocag¢do, com a
presenca da maioria de seus membros e, em segunda convocacdo, quinze minutos apos,
com qualguer numero e deliberard pelo voto da maioria dos presentes.

§ 32 As decisdes da Comissdo Prépria de Avaliacdo Central ocorrerdo por consenso nas
discussoes.

§ 42 N3o ocorrendo consenso, a aprovacdo de qualquer proposta em aprecia¢do serd obtida
por maioria simples de votos dos membros, cabendo ao Presidente apenas o voto de
gualidade, em caso de empate.
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§ 52 Das reunides ordindrias e extraordindrias da Comissao Prépria de Avaliacdo poderao
participar convidados, sem direito a voto.

§ 62 A cada reunido, serd lavrada ata, lida e assinada pelo(a) secretario(a) e, sendo aprovada
e subscrita pelos demais membros presentes.

§ 79 Serd avaliada a continuidade do membro da Comissdo que faltar a trés reunides
consecutivas, ou cinco alternadas no respectivo mandato, quando ndo se tratar de casos de
faltas justificadas e poderad ser substituido por outro representante do mesmo segmento.

§ 82 O representante discente que tenha participado de reunides da Comissdo Prépria de
Avaliagdao, em horario coincidente com as atividades académicas, terd direito a justificativa
de faltas e a recuperacdo de trabalhos escolares.

§ 92 Aplica-se as Comissdes Locais o disposto nos paragrafos do artigo anterior.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS
Art. 19. Compete a Comissao Central, observada a legislagao pertinente:
| - Elaborar o projeto de autoavaliagao institucional;

Il - Sistematizar e prestar informacgdes relativas ao Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino
Superior (SINAES) solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP);

lll - Elaborar e analisar relatdrios e pareceres das avaliacGes e encaminhar as instancias
competentes;

IV - Desenvolver estudos e analises visando ao fornecimento de subsidios para afixacao,
aperfeicoamento e modificacdo da politica de avaliagdo institucional;

V - Acompanhar os processos de avaliagdo externa da Instituicdo e do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE);

VI - Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avalia¢do institucional;
VIl - Fomentar a producao e socializagdo do conhecimento na drea de avaliagao institucional;
VIII - Disseminar, permanentemente, informacdes sobre avaliacdo;

IX - Avaliar o Plano de Desenvolvimento Institucional e apresentar sugestdes, subsidiando o
planejamento do IFMT;

X - Interagir com as ComissGes Proprias de Avaliacdo de outras instituicGes e com o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

Xl - Propor a realizagdo de um encontro anual para a andlise das a¢cdes de avaliacdo e da
sistematica de autoavaliacdo em vigor e apreciacao dos resultados obtidos.
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Art. 20. Compete ao Presidente da CPA Central:

| - Convocar e presidir as reunides da Comissao;

Il - Coordenar o processo de autoavaliacdo institucional;

[Il - Representar a Comissdo junto as instancias internas e externas;

IV - Disponibilizar as informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

V - Assegurar a autonomia do processo avaliativo.

Art. 21. Compete ao Secretario (a) Executivo (a) da CPA as seguintes atribuicdes:
| - Preparar e expedir todas as comunicacdes da Comissao;

Il - Lavrar atas e manter atualizados os registros das reuniées da Comissao;

[ll - Prestar esclarecimentos e informac¢des necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos,
guando solicitadas pelos membros ausentes;

IV - Providenciar a divulgacdo das deliberacbes e resolucdes da CPA, nas formas por esta
estabelecidas;

V - Executar outras tarefas, pertinentes as suas atividades, que |he forem atribuidas pelo
Presidente;

VI - Assessorar e acompanhar o trabalho das Comissdes Locais.

VIl - Publicar as atas das reunidoes da CPA no site institucional do IFMT, quando se tratar da
comissdo central e as atas das Comissdes Locais, nos seus respectivos campi.

Art. 22. Compete ao Técnico da Informacado da CPA as seguintes atribuicdes:

| - Dar suporte tecnolégico a Comissdo Prépria de Avaliacdo;

Il - Manter atualizacdo da pagina da CPA,;

[Il - Desenvolver e melhorar o sistema da CPA;

IV - Desenvolver instrumentos digitais e dar manutencao.

Art. 23. Compete as Comissdes Locais:

| - Sensibilizar a comunidade académica local para os processos de avaliacdo institucional;
Il - Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto definido pela CPA;

Il - Organizar reunides para desenvolver suas atividades;

IV - Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comissdo Central.

Art. 24. Compete aos Coordenadores das Comissdes Locais:
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| - Convocar e presidir as reunides locais da Comissao;

Il - Coordenar o processo de autoavaliagdo institucional no ambito de seu Campus/Campus
avangado.

lIl - Representar a Comissdo Local junto as instancias internas e externas da instituicao;
IV - Disponibilizar as informagdes solicitadas pela Comissdo Central;

V - Assegurar a autonomia do processo avaliativo.
TIiTULO IV - DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

Art. 25. A autoavaliacdo institucional é uma atividade que se constitui em um processo de
carater diagnéstico, formativo e de compromisso coletivo, que tem por objetivo identificar o
perfil institucional e o significado de sua atuacdo por meio de suas atividades relacionadas
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, observados os principios do Sistema Nacional de Avaliacao
da Educagdo Superior, e as singularidades do IFMT.

Art. 26. A CPA organizard os procedimentos e instrumentos para a autoavaliacdo, em
observancia as dimensdes propostas pelo SINAES e as particularidades do IFMT.

Art. 27. Para fins do disposto no artigo anterior, deverdo ser consideradas as diferentes
dimensdes institucionais, dentre elas obrigatoriamente as seguintes (Art. 32 da Lei
10.861/04):

| - A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

Il - A politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduacdo, a extensdo e para a gestdo, e as
respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

Il - A responsabilidade social, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relagdo a inclusao social, ao desenvolvimento econdémico e social, a defesa
do meio ambiente, da meméria cultural, da producgdo artistica e do patriménio cultural;

IV - A comunicacdo com a sociedade;

V - As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢Ges de trabalho;

VI - A organizacdo e a gestdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao
dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios;

VIl - A infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca e recursos
de informacdo e comunicacdo;
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VIl - O planejamento e a avaliacdo, especialmente os processos, resultados da eficacia da
autoavaliacdo institucional;

IX - As politicas de atendimento aos estudantes;

X - A sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educacdo, em todos os seus niveis e modalidades.

Art. 28. Apds o processo de autoavaliagdo, as Comissdes locais deverdo realizar momentos
de apresentagdao dos resultados, inicialmente, a equipe de gestao do Campus e,
posteriormente, a comunidade académica, que sera convidada pela Dire¢cdo Geral e
apresentada pela Comissao Local.

TiTULO V - DO MANDATO

Art. 29. Os mandatos dos membros da CPA serdo renovados a cada trés anos, por meio de
eleicGes por seus pares, permitida uma reconducao.

Art. 30. A perda da condicdo de docente, de discente ou de técnico-administrativo do
campus de origem implica no imediato término da condicdo de membro da CPA, com o
mandato sendo complementado pelo respectivo suplente, ou na falta deste, representante
cuja indicacdo pelo Diretor Geral dever-se-a idéntica ao do membro que se retira.

Paragrafo unico. Caso haja vacancia, é preciso que seja feita recomposicao por aclamacao
entre os pares, ndo sendo possivel, o Diretor Geral do campus poderd indicar.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. A Comissao Prépria de Avaliacdo devera ter pleno acesso a todas as informacdes
institucionais, a destacar:

a) Plano de Desenvolvimento Institucional;

b) Relatdrio de Gestao;

c) Plano Diretor;

d) Projetos Pedagégicos de Cursos;

e) Relatdrio de Auditoria;

f) Organizacdo Diddtica ou outro em substituicao;

g) Plano de Desenvolvimento Estratégico;
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h) Outros que se fizerem necessarios.

Art. 32. Este Regimento podera ser modificado mediante proposta subscrita por, no minimo,
um terco dos integrantes da Comissdao Central, que, apds aprova¢dao pela mesma, sera
submetida a deliberagao pelo Conselho Superior do IFMT.

Art. 33. O mandato dos atuais representantes da CPA, quando da aprovacdo desse
regulamento, passam ao mandato de 03 (trés) anos, para compor o ciclo avaliativo do
SINAES.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Central.
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